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KOMISIJAS LEMUMS
(1971. gada 13. janvaris)
par Apvienota kodolpétniecibas centra (AKC) reorganizaciju

(71/57 |[Euratom)

EIROPAS KOPIENU KOMISTJA,

nemot véra Eiropas Atomenergijas kopienas dibinasanas ligumu,
un jo Ipasi ta 8. pantuy;

nemot véra Ligumu par vienotas Eiropas Kopienu Padomes un
vienotas Eiropas Kopienu Komisijas izveidi, un jo ipasi ta
16. pantu,

nemot véra Komisijas reglamentu, un jo ipasi ta 27. pantu;

nemot véra Zinatnes un tehnikas komitejas atzinumu;

ta ka jarada atbilstosa darba organizacija Apvienotajam pétnieci-
bas centram ta veicamajiem uzdevumiem un jadod attiecigas piln-
varas,

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants
Apvienota pétniecibas centra (AKC) sastava ir Komisijas izveidotas

pétniecibas iestades Kopienas pétijumu un apmacibu programmu
istenosanai un vajadzigie paligdienesti.

2. pants

Apvienota pétniecibas centra parvaldes struktiiras ir:
— generaldirektors,
— Vispargja padomdevéja komiteja,

— Zinatniska komiteja.

3. pants

Apvienotais pétniecibas centrs darbojas generaldirektora vadiba,
kuru iece] Komisija, noslédzot ligumu uz laiku lidz Cetriem
gadiem, un $o terminu var pagarinat.

Generaldirektors un ta tie$a paklautiba esoSo struktiirvienibu
darbavieta ir iestade Ispra.

Generaldirektors veic visus AKC efektivai darbibai vajadzigos
pasakumus, kuri atbilst spéka esosajiem noteikumiem un vigam
pieskirtajam pilnvaram. Saskana ar turpmak noteikto kartibu
generaldirektors:

— sagatavo un iesniedz Komisijai AKC programmu projektus,
kuros noraditi to finansialie aspekti,

— $im noliikam Padomes pieskirto kopéjo lidzeklu robezas
apspriez un noslédz ligumus par pétjjumu veikSanu, ievérojot
péc Komisijas priekslikuma Padomes noteiktos tarifu norma-
tvus,

— atbild par programmu Tstenosanu un to finansu vadibu,

— nosaka AKC ieksgjo struktliru, jo ipasi nemot véra oficiali
apstiprinata budzeta prasibas,

— izmanto pilnvaras, kuras pieskirusi iestade, kura ir tiesiga
iecelt amata, saskana ar Civildienesta noteikumiem un Pargjo
darbinieku nodarbinatibas nosacjjumiem.

4. pants

1. Ar 30 pantu no dalibvalstu valdibu ieceltiem parstavjiem
izveido AKC Vispargjo padomdevéju komiteju, kas palidz gene-
raldirektoram; ta veic $aja Iémuma noteiktos uzdevumus.

Dalibvalstu lidzdalibu regulé Padomes 1970. gada 17. decembra
rezoliicija.

Komiteja vienu savu locekli ievél par priekssédétiju uz diviem
gadiem. AKC generaldirektors piedalas jautajumu apspriesana, bet
nevar balsot.

2. Vispargjo padomdevéju komiteju sasauc tas priekssédétajs; ta
jasasauc ar péc AKC generaldirektora vai vismaz triju komitejas
loceklu pieprasijuma.
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Komitejas sédes var notikt, klatesot vismaz divam tresdalam tas
loceklu. Atzinumus sniedz ar klatesoso loceklu balsu vairakumu.

3. Priekssédétajs atbild par to, lai tiktu sagatavoti visu sanaksmju
protokoli; tajos ieklauj sniegtos atzinumus un ari izteiktos viedo-
klus, ja notikusi apspriede. So protokolu nosiita Komisijai un
Padomei.

5. pants

Ar 3o tiek izveidota AKC zinatniska komiteja, kas palidz
generaldirektoram.

Zinatniskas komitejas sastava divas tre$dalas ir struktrvienibu
galvenie vaditaji un projektu vaditaji, bet viena tresdala ir
zinatniska un tehniska personala ievelétie parstavii.

Zinatniska komiteja ar generaldirektoru regulari apspriez visus ar
AKC darbibu saistitos zinatniska un tehniska rakstura jautajumus.
Saja sakara ta piedalas programmu projektu izstradasana.

6. pants

1. Komisija dod visparigas pamatnostadnes par AKC programmu
saturu, nemot véra Padomes pienemto visparéjo politiku.

2. Pamatojoties uz to, generaldirektors patstavigi un apspriezo-
ties ar Visparéjo padomdevéju komiteju, sagatavo dazadas AKC
darbibas jomas programmu projektus, par kuriem $1 komiteja
sniedz atzinumus.

3. Ievérojot Kopienas visparéjo politiku un finansialo stavokli,
Komisija parbauda Vispargjai padomdevgjai komitejai izskatisa-
nai iesniegtos programmu projektus un par tiem sniegtos komi-
tejas atzinumus. Saskapa ar Liguma noteikumiem ta pienem
priekslikumus un iesniedz tos Padomei, pievienojot Visparéjas
padomdevéjas komitejas sniegtos atzinumus un AKC generaldi-
rektora sagatavotos programmu projektus, ja Komisija izdarfjusi
$ajos programmu projektos grozijumus.

7. pants

1. Generaldirektors ir atbildigs par AKC izstradato programmu
pienacigu izpildi. Vins vada struktiirvienibu un dienestu darbibu,
un piepem lémumus par programmu izpildes alternativam meto-
dém.

2. Generaldirektors Komisijai sniedz visu informaciju, kas tai
vajadziga Euratom Liguma 11. panta noteikto zinojumu sagatavo-
Sanai.

3. Generaldirektors vajadzibas gadijuma nodrosina secigi izpil-
damo programmu pienacigu koordinéSanu un savstarpéju

saistibu to Isteno$anas un sagatavosanas laika, konkréti pemot
véra AKC zinatnisko un razosanas infrastruktiiru. Generaldirek-
tors reizi divos gados organizé programmu parskatisanu.

8. pants

Generaldirektors pastavigi informé Visparéjo padomdevéju
komiteju par AKC darbibu, jo ipasi par svarigakajiem noslégtajiem
ligumiem, personala vadibas politiku, centra darbibas
programmas siki izstradatiem papildinajumiem un jau
apstiprinato programmu biitiskakajiem grozijumiem. Nemot véra
$o informaciju, Visparéja padomdevéja komiteja var sniegt savus
atzinumus generaldirektoram.

9. pants

1. Generaldirektors katru gadu aprekina programmu izpildei
nepiecieS$amo finansu lidzeklu summu, kas vajadziga Kopienas
aptuvena budzeta projekta attiecigas dalas sastadisanai. Saja tamé
ieklauj paredzamos ienémumus un izdevumus, kas saistiti ar AKC
darbibu, ko veic péc liguma.

Pétniecibas darbu iepriekséja budzeta projektu sastadisanai muta-
tis mutandis pieméro 6. panta noteikumus.

2. Generaldirektors apstiprina AKC izdevumus, paraksta maksa-
juma uzdevumus un rékinus, ka ari slédz ligumus un apstiprina
lidzeklu parskaitijumus.

3. Generaldirektors iesniedz Komisijai ceturk$na finansu parska-
tus. Finansu gada beigas vin$ iesniedz Komisijai iepémumu un
izdevumu parskatu par attiecigo finansu gadu.

4. Komisija iece] personu, kas ir atbildiga par saistibu kontroli,
izdevumu apstiprinasanu un ienémumu iekasésanas kontroli.

5. Komisija iece] gramatvedi, kas ir atbildigs par izdevumu
apmaksu un iepémumu iekaséSanu, gramatvedibas veSanu, par
naudas lidzeklu un vértspapiru drosu glabasanu.

10. pants

1. Attieciba uz personalu generaldirektoram ir pilnvaras, ko tam
pieskir iestade, kas kompetenta iecelt amata, iznemot Eiropas
Kopienu Civildienesta noteikumu 90. un 91. panta noteiktas piln-
varas, kas ir Komisijas prerogativa.

2. Tomeér attieciba uz A1 un A2 kategorijas ierédniem un citiem
darbiniekiem pilnvaras, kas noteiktas Civildienesta noteikumu
29., 49., 50. un 51. panta, ka ari ta VI sadala, Komisija izmanto
péc generaldirektora priekslikuma.
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3. Generaldirektors Komisijas varda veic visus pasakumus, kas
vajadzigi, lai nodrosinatu vina atbildiba esoso personu un iekartu
drogibu.

11. pants

1. Generaldirektors nodrosina informacijas apmainu starp Komi-
sijas dienestiem un AKC, $im noliikam periodiski sasaucot sanak-
smes:

— to Komisijas dienestu generaldirektoriem vai direktoriem, kas
ir saistiti AKC darbibu,

— AKC struktiirvienibu parstavjiem,
— AKC personala parstavjiem.
2. Apspriezoties ar AKC personalu un sanemot Vispargjas

padomdevgjas komitejas atzinumu, generaldirektors nosaka AKC
ieksgjas kartibas noteikumus.

3. Neskarot Civildienesta noteikumus, ieks¢jas kartibas noteiku-
mos konkréti janosaka AKC limena personala parstavibas organi-
zaciju izveidosanas kartiba katra iestadé un japaredz nosacijumi,
péc kadiem 3is organizacijas iesaistas AKC visparéjas personala
politikas noteiksana un istenoSana.

12. pants

So lemumu publicé Eiropas Kopienu Oficialaja Vestnest.
Briselg, 1971. gada 13. janvari

Komisijas varda —
priekssedetajs

Franco M. MALFATTI



