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A TANACS 2009/906/KKBP HATAROZATA
(2009. december 8.)

az Eurépai Unié Bosznia-Hercegovindban folytatott rendfenntarté misszi6jir6l (EUPM)

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,

tekintettel az Eurdpai Uniérdl szold szerzddésre és kiilonosen
annak 28. cikkére és 43. cikkének (2) bekezdésére,

mivel:

(1) A Tandcs 2007. november 19-én elfogadta az Eurépai
Unié Bosznia-Hercegovindban folytatott rendfenntarté
misszidjarol (EUPM) sz6l6 2007/749/KKBP egyiittes fellé-
pést (). Az egyiittes fellépés 2009. december 31-én hatd-
lyat veszti.

(2) Az EUPM parancsnoklasi és ellenSrzési struktiirdja nem
érinti a missziévezetének az EUPM koltségvetésének
végrehajtdsira vonatkozbéan a Bizottsdggal szemben
véllalt szerz8déses kotelezettségét.

(3) Az EUPM-be be kell vonni a figyelGszolgalatot.

(4) Az EUPM végrehajtdsira olyan helyzetben keriil sor,
amely rosszabbra fordulhat, és veszélyeztetheti a kozos
kil- és biztonsagpolitikdnak az Eurdpai Uniordl szoélé
szerzGdés 21. cikkében meghatdrozott célkittizéseit,

ELFOGADTA EZT A HATAROZATOT:

1. cikk
Célkitlizések
(1) Az Eurdépai Unié 2010. janudr 1-jei kezdettel meg-
hosszabbitja a 2002/210/KKBP egyiittes fellépéssel (3) létreho-

zott Bosznia-Hercegovinaban folytatott eurépai uniés rendfenn-
tart6 missziot (EUPM).

(2) Az EUPM a 2. cikkben meghatdrozott megbizatdsaval
osszhangban tevékenykedik, és a 3. cikkben meghatarozott
kulcsfontossagt feladatokat hajtja végre.

2. cikk
Megbizatis

Az EUPM - a Bosznia-Hercegovindval és a régioval kapcsolatos
szélesebb értelemben vett jogdllami megkozelités részeként —
elsédlegesen Bosznia-Hercegovina megfelel§ biiniild6z6 szerve-
inek nyujt segitséget a szervezett blinozés és a korrupcié elleni
kiizdelemben, kiilonos hangstlyt fektetve mindenekel6tt az
dllami szintd biinildoz8 szervekre, a rend8rség és az ligyészség
kozotti kapcsolatok megerdsitésére, valamint a regiondlis és
nemzetkozi egytittmiikodésre, mikozben csokkentett képes-
ségeket tart fenn a renddrségi reform és az elszdmoltathatdsdg
teriiletén.

() HL L 303., 2007.11.21., 40. o.
() HL L 70., 2002.3.13,, 1. o.

Az EUPM operativ tandcsaddst nyujt az Eurdpai Unié Kilon-
leges KépviselGje (EUKK) szdmdra, hogy segitse azt feladatdnak
ellatisdban. A tevékenységén és az orszdgon belil kialakitott
halézatan keresztil az EUPM hozzdjarul azokhoz az atfogd
er6feszitésekhez, amelyek azt hivatottak biztositani, hogy az
EU teljes kor(i tdjékoztatdst kapjon a bosznia-hercegovinai fejle-
ményekrdl.

Az EUPM a Bosznia-Hercegovindra vonatkoz6 a békére vonat-
kozé atfogd keret megéllapodds 11. mellékletében foglalt alta-
lanos célkitiizésekkel osszhangban makodik, és célkittizéseit az
Eurdpai Kozosség eszkozeivel tdmogatjak.

3. cikk
A misszi6é kulcsfontossdgu feladatai

A misszié megvalositdsa érdekében az EUPM kulcsfontossagi
feladatai az aldbbiak:

1. a szervezett biinozés és a korrupci6 elleni kiizdelemben részt
vevs biliniildoz8 szervek miiveleti képességének és egytittes
képességeinek erdsitése;

2. a szervezett blinozés és a korrupcié elleni kiizdelemmel
kapcsolatos nyomozati eljardsok szisztematikus megkozelités
keretében torténd megtervezésének és lefolytatdsanak segitése
és tdmogatasa;

3. Bosznia-Hercegovina biiniigyi nyomozati képességei fejlesz-
tésének segitése és elémozditasa;

4. a rendGrség és az igyészség kozotti egyiittmitkodés erdsitése;

5. a rend6rség és a Dbuntetés-végrehajtdsi rendszer kozotti
egylittmitkodés erdsitése;

6. az elszamoltathatdsdg megfelel6 szintjének biztositdsdhoz
val6 hozzdjirulds.

4. cikk
A misszi6 felépitése

(1) Az EUPM felépitése a kovetkez6:

a) a szarajevoi fGparancsnoksag, amely a missziévezet6bdl és a
miveleti tervben meghatdrozott személyi dllomanybdl &ll;

b) négy regiondlis iroda Szarajevoban, Banja Lukdban,
Mostarban és Tuzlaban;
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) a szervezett blinozés és a korrupcio elleni kiizdelemben részt
vevs biiniildozé szervek (Allami Informécidszerzési és
Védelmi Hivatal, Hatdrrendészet, kozvetett adozasért felelds
hatésdg, a renddrségi koordinacidért felel@s igazgatdsag,
Allamiigyészi Hivatal, stb. felsGvezetGi és szitkség esetén
més kulcsfontossagu egységei mellé telepitett egységek.

(20 A mfveleti terv tovdbbi részletes rendelkezéseket
tartalmaz ezen elemekre vonatkozdan. A miiveleti koncepciot
(CONOPS) és a mtiveleti tervet a Tandcs hagyja jova.

5. cikk
Polgdri miiveleti parancsnok

(1) Az EUPM polgdri miveleti parancsnoka a polgéri terve-
zési és végrehajtasi szolgalat (CPCC) igazgatdja.

(2) A polgdri miveleti parancsnok — a Politikai és Biztonsdgi
Bizottsag (PBB) politikai ellendrzése és stratégiai irdnyitdsa
mellett, az Unié kiiliigyi és biztonsdgpolitikai f6képvisel6jének
atfogé feliigyelete alatt — stratégiai szintli parancsnoksdgot és
feliigyeletet gyakorol az EUPM felett.

(3) A polgari miveleti parancsnok biztositja a Tandcs és a
PBB hatdrozatainak megfelel§ és hatékony végrehajtdsat, adott
esetben a misszidvezetSnek kiadott stratégiai szint(i utasitdsok,
valamint a misszidvezet6nek adott tandcs és technikai tdmo-
gatds révén is.

(4) A teljes kirendelt dllomdny a kirendel§ allam nemzeti
hatésdgainak vagy az uni6s intézménynek a teljes kori parancs-
noksdga alatt marad. A nemzeti hatdsigok személyi dllo-
madnyuk, csoportjaik és egységeik operativ irdnyitdsit (OPCON)
a polgdri miveleti parancsnokra ruhdzzdk dt.

(5) A polgari miveleti parancsnok teljes felel6sséggel tartozik
azért, hogy az EU gondossdgi kotelezettsége megfelel6 modon
teljesiiljon.

(6) A polgari miiveleti parancsnok és az EUKK sziikség
szerint konzultdl egymdssal.

6. cikk
A misszidvezetd

(1) A missziovezet§ tartozik felel6sséggel az EUPM-ért, és
gyakorolja annak helyszini parancsnokldsit és ellenérzését.

(2) A missziovezet§ gyakorolja a polgdri mdveleti
parancsnok altal kirendelt, a kozremtikodd allamokbdl érkezd
személyi dllomdny, csoportok és egységek feletti parancsnokldst
és ellendrzést, valamint elldtja az EUPM rendelkezésére bocsatott
eszkozoket, forrdsokat és informdcidkat is érintd adminisztrativ
és logisztikai feladatokat.

(3) A missziévezetS — a polgdri mveleti parancsnok straté-
giai szintdi utasitdsait kovetve — az EUPM hatékony helyszini
tevékenysége érdekében utasitdsokat ad az EUPM teljes személy-
zetének, koordindlja a mveleteket, és ellatja a napi irdnyitdst.

(4) A misszibvezet§ felel az EUPM koltségvetésének végrehaj-
tasdért. A misszidvezetd e célbdl szerzGdést ir ald a Bizottsdggal.

(5) A missziovezet§ felel6s a személyzetet érint§ fegyelmi
kérdésekben. A személyzet kirendelt tagjai tekintetében fegyelmi
eljarast az érintett nemzeti vagy unids hatdsag folytathat.

(6) A missziovezetS képviseli az EUPM-et a miiveleti terii-
leten, és biztositja ennek megfelels lathatdsagit.

(7)  Adott esetben a missziovezetd feladata a helyszinen jelen
1év6 egyéb unids szereplSkkel valé koordinacio. Az EUKK — a
parancsnoki lanc sérelme nélkiil — helyi politikai irdnymutatdst
nyujt az EUPM vezetGjének.

7. cikk
Az EUPM személyi dllomédnya

(I) Az EUPM személyi dllomdnydnak létszdma és hatdskore
osszhangban all a 2. cikkben meghatirozott megbizatissal, a
3. cikkben meghatdrozott kulcsfontossdgti feladatokkal és a
4. cikkben meghatarozott szervezeti felépitéssel.

(2) Az EUPM személyi dllomdnyat elsGsorban a tagillamok
vagy az uni6s intézmények rendelik ki. Minden tagallam vagy
unids intézmény maga viseli az dltala kikildott személyi allo-
ménnyal kapcsolatos koltségeket, beleértve a kikiildetési helyre
torténd utazds, valamint az onnan torténd elutazds koltségeit, a
fizetést, az orvosi ellatast és — a napidijak, a nehézségi és kocka-
zati p6tlékok kivételével — a juttatdsokat.

(3) Az EUPM szitkség szerint, szerz8déses alapon alkal-
mazhat nemzetkézi polgari és helyi személyzetet, amennyiben
a szitkséges funkcidkat a tagallamok dltal kirendelt személyzet
nem latja el. Kivételesen, kell6en indokolt esetben, ha nem all
rendelkezésre megfelelGen képzett jelentkezd a tagdllamokbdl, a
részt vevé harmadik édllamok allampolgdrai is toborozhaték
szerz&déses alapon.

(4) A személyzet valamennyi tagja koteles betartani a
missziéra vonatkoz6é minimalis biztonsdgi mveleti kovetelmé-
nyeket, valamint a misszioval kapcsolatos, az EU helyszini
biztonsdgra vonatkozé politikdjat tdmogatd biztonsdgi tervet.
A feladatuk elldtdsa sordn a birtokukba keriil6 EU mindsitett
informdciok védelme tekintetében a személyzet tagjai tiszte-
letben tartjdk a Tandcs biztonsdgi szabalyzatinak elfogaddsardl
52616, 2001. mércius 19-i 2001/264/EK tandcsi hatdrozatban (!)
(a Tandcs biztonsagi szabélyzata) megéllapitott biztonsdgi alap-
elveket és minimumszabdlyokat.

() HL L 101., 2001.4.11., 1. o.
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8. cikk
A misszi6 és az EUPM személyi dllomdnydnak jogalldsa

(1) Meg kell hozni a szitkséges intézkedéseket az EUPM tevé-
kenységér6l sz6l6, az Eurdpai Unié és Bosznia-Hercegovina
kozott 2002. oktéber 4-én kotott megallapoddsnak az EUPM
id6tartama alatti tovabbi alkalmazdsdra.

(2) A személyi dllomdny tagjait kirendel$ tagdllam vagy EU-
intézmény felel6s a kirendeléshez kapcsoldédd, a személyzet
tagja részér6l vagy vele osszefiiggésben felmeriil§ barmely kove-
telés rendezéséért. A szdéban forgé tagéllam vagy EU-intézmény
felelgs a kirendelt személlyel szembeni barmely eljards megin-
ditdsaért.

(3) A nemzetkozi és helyi szerzédéses személyi allomdny
alkalmazdsi feltételeit, valamint jogait és kotelezettségeit a
missziévezetd[rendrbiztos és a személyi dllomdny tagja kozotti
szerzGdésben kell meghatdrozni.

9. cikk
A parancsnoki linc

(1) Az EUPM mint valsigkezelési mivelet, egységes parancs-
noki ldnccal rendelkezik.

(2) A Tandcs irdnyitdsa alatt a PBB gyakorolja az EUPM poli-

.....

.....

atfogo feliigyelete alatt — az EUPM stratégiai szint(i parancsnoka,
és e minGségében utasitdsokat ad a missziévezetSnek, valamint
tandcsokkal és technikai tdmogatdssal latja el.

(4) A polgdri mfiveleti parancsnok a f8képviselén keresztiil
jelentést tesz a Tandcsnak.

(5)  Helyi szinten a misszidévezet§ gyakorolja az EUPM feletti
parancsnoklast és ellendrzést, és kozvetleniil a polgari mtveleti
parancsnoknak felel.

10. cikk
Politikai ellen6rzés és stratégiai irdnyitds

(1) A Tandcs irdnyitdsa alatt a PBB gyakorolja az EUPM poli-
mazza a PBB-t, hogy a Szerz6dés 38. cikkének harmadik bekez-
dése alapjan hozza meg a vonatkozé hatdrozatokat. E felhatal-
mazds a misszidvezetSnek a f6képvisel§ javaslata alapjin
torténd kinevezésére, valamint a CONOPS és a miiveleti terv
modositasdra is vonatkozik. Az EUPM céljaival és befejezésével
kapcsolatos dontéshozatali hatdskor tovabbra is a Tandcsot illeti
meg.

(2) A PBB rendszeres id6kozonként jelentést tesz a
Tandcsnak.

(3) A polgiri miveleti parancsnok és a misszidvezetd rend-
szeresen és szitkség szerint jelentést tesz a PBB részére a hatds-
koriikbe tartozd kérdésekrol.

11. cikk
Harmadik 4llamok részvétele

(1) Az Unié dontéshozatali autondémidjanak és egységes
intézményi keretének sérelme nélkiil harmadik allamok felkérést
kaphatnak az EUPM-ban valé koézremtkodésre, feltéve, hogy
viselik az altaluk kirendelt személyzettel kapcsolatos koltségeket,
beleértve a fizetést, a teljes kord biztositast, a napidijakat, vala-
mint a Bosznia-Hercegovindba valé beutazds és az onnan
torténd kiutazds koltségeit is, tovabbd megfelel6 médon hozza-
jarulnak a misszié mikodési koltségeihez.

(2) Az EUPM-hez hozzdjirul6 harmadik dllamokat az EUPM
napi irdnyitdsat illetGen a tagdllamokkal azonos jogok és kote-
lezettségek illetik meg.

(3) A Tandcs felhatalmazza a PBB-t, hogy hozza meg a
megfelel§ hatdrozatokat a javasolt hozzdjaruldsok elfogaddsardl
és hozza létre a hozzdjarul6 felek bizottsdgat.

(4) A harmadik allamok részvételére vonatkozd részletes
szabdlyok a Szerz8dés 37. cikkének megfelelGen megkotott
megallapoddsok hatdlya ald tartoznak. Az elnokség munkdjat
segitd f6képvisel§ tdrgyaldsokat folytathat ilyen megéllapodi-
sokrol. Amennyiben az EU és egy harmadik dllam unids valsag-
kezelési mtveletekben valé részvételre vonatkozd keretmegalla-
podast kot, az adott megallapodds rendelkezései alkalmazanddk
az EUPM vonatkozasdban is.

12. cikk
Pénziigyi rendelkezések

(1) Az EUPM-mel kapcsolatos kiaddsok fedezésére szdnt
pénziigyi referenciadsszeg 2010-re 14 100 000 EUR.

(2)  Valamennyi kiadast az EU dltaldnos koltségvetésére alkal-
mazandé kozosségi szabdlyoknak és eljardsoknak megfelelGen
kell kezelni. A misszidvezetS — a koltségvetési rendelettel ssz-
hangban — technikai megdllapoddsokat kothet a tagdllamokkal,
részt vevé harmadik dllamokkal és egyéb nemzetkozi szerep-
16kkel a felszereléseknek, szolgaltatisoknak és helyiségeknek az
EUPM szdmdra val6 beszerzését illetGen. A missziovezets felelGs
azon raktdr igazgatdsdért, amelyben olyan hasznalt felszerelé-
seket tartanak, amelyek kiilonboz8 EBVP-telepitések siirgds
kovetelményeinek teljesitésére is haszndlhatok. Részt vevd
harmadik allamok allampolgdrai valamint a fogadd orszdg
allampolgdrai is palyazhatnak szerzddéskotésre.
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(3) A missziévezetS a szerzédése keretében végzett tevékeny-
ségeir6l teljes kord jelentéstételi kotelezettséggel tartozik a
Bizottsdgnak, amely feliigyeli a misszidvezetd tevékenységét.

(4) A pénzugyi rendelkezések tiszteletben tartjdk az EUPM
operativ kovetelményeit, beleértve a felszerelés kompatibilitasat
és a csapatok interoperabilitdsat is.

(5) Az EUPM-mel kapcsolatos koltségek 2010. janudr 1-jétdl
szdmolhatdk el.

13. cikk
Biztonsag

(I) A polgari mveleti parancsnok — az 5a. és a 9. cikkel
osszhangban, a Tandcs Fétitkarsdganak Biztonsdgi Hivataldval
egyiittm@ikodve — irdnyitja a biztonsagi intézkedések misszidve-
zet§ dltali tervezését, és biztositja azoknak az EUPM érdekében
torténé megfelel§ és eredményes végrehajtsat.

(2) A missziévezetd felel az EUPM biztonsdgaért, valamint az
Eurdpai Uniérdl szolo szerz8dés V. cime és az azt tdmogatd
jogi eszkozok értelmében az EU-n kiviil operativ jelleggel alkal-
mazott személyi dllomdny biztonsdgdra vonatkozé unids poli-
tika alapjan az EUPM tekintetében alkalmazand6 biztonsdgi
minimumkovetelmények betartdsdnak biztositdsaért.

(3) A misszidvezet§ munkdjit az EUPM biztonsagdért felelSs
tisztvisel§ (Senior Mission Security Officer, SMSO) segiti, aki a
missziévezetSnek tesz jelentést és aki a Tandcs Fétitkdrsagdnak
Biztonsdgi Hivataldval is szoros munkakapcsolatot tart fenn.

(4) A missziovezetd teriileti biztonsdgi tisztvisel6ket nevez ki
a négy regiondlis iroddba, akik az SMSO feliigyelete alatt
felelnek az EUPM adott elemei valamennyi biztonsdgi vonatko-
zdsdnak napi irdnyitdsdért.

(5) Az EUPM személyi dllomédnya tevékenységének megkez-
dése el6tt — a miveleti tervvel dsszhangban — kotelez$ bizton-
sagi képzésen vesz részt. Ezenkiviil az SMSO dltal szervezett
rendszeres helyszini ismétl6 képzéseken is részt vesznek.

14. cikk
Koordindcié

(1) A parancsnoki ldnc sérelme nélkiil a missziévezets az EU
boszniai-hercegovinai kiildottségével szoros egyiittmikodésben
végzi tevékenységét az EU Bosznia-Hercegovinat tdmogato fellé-
pése kovetkezetességének biztositdsa érdekében.

(2) A misszivezet§ szorosan Osszehangolja tevékenységét
unids misszidk vezetSivel Bosznia-Hercegovinaban.

(3) A missziévezetS egytittmikodik az orszdgban jelen 1évé
egyéb nemzetkozi szereplSkkel, kiilonosen az EBESZ-szel, az
Eur6pa Tandccsal és a Nemzetkozi Biiniildozési Oktatdsi Segit-
ségnyujtasi Programmal (ICITAP).

15. cikk
Mindsitett informécié kiaddsa
(1) A féképviseld szitkség szerint, valamint az EUPM operativ
igényeinek és a Tandcs biztonsagi szabélyzatdnak megfelelGen
jogosult az EUPM céljdra készilt EU-s mindsitett informdcidkat

és dokumentumokat ,RESTREINT UE” szintig az e hatdrozathoz
csatlakoz6 harmadik allamok részére dtadni.

(2)  Kulonleges és azonnali operativ igény esetén a f6képvi-
sel6 — a Tandcs biztonsdgi szabalyzatdinak megfeleléen — jogo-
sult a fogadd dllam részére is dtadni az EUPM céljdra készilt
EU-s mindsitett informdciokat és dokumentumokat ,RESTREINT
UE” szintig. Minden mds esetben ilyen informaciéknak és doku-
mentumoknak a fogadd dllam részére torténd dtaddsira a
fogad6 dllamnak az EU-val folytatott egyiittmiikodésére vonat-
kozd megfelel§ eljardsok szerint keriil sor.

(3) A foképvisels jogosult az e hatdrozathoz csatlakozd
harmadik édllamok részére az EUPM-mel kapcsolatos tandcsi
tandcskozdsokra vonatkozd, nem mindsitett, a Tandcs eljdrasi
szabalyzata (') 6. cikkének (1) bekezdése értelmében szakmai
titoktartdsi kotelezettség hatdlya ald tartoz6 EU-s dokumen-
tumok dtaddsdra.

16. cikk
Feliilvizsgalat

A CONOPS-ban és a miiveleti tervben meghatdrozott értékelési
kritériumokkal 6sszhangban hathavonta végzett felilvizsglat
lehetévé teszi az EUPM tevékenységeinek sziikség szerinti
modositdsat.

17. cikk
FigyelGszolgilat

Az EUPM tekintetében be kell vonni a figyelgszolgalatot.

18. cikk
Hatélybalépés és idGtartam

Ez az hatdrozat az elfogaddsdnak napjin 1ép hatélyba.

Ezt az egyiittes fellépést 2010. janudr 1-t6l 2011. december 31-
ig kell alkalmazni. A 2011. évi koltségvetésrdl a Tandcs kiilon
hatéroz.

(") A Tandcs 2006. szeptember 15-i 2006/683/EK, Euratom hatdrozata
a Tandcs eljardsi szabélyzatinak elfogaddsirol (HL L 285,
2006.10.16., 47. o.).
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19. cikk
Kozzététel
(1)  Ezt a hatdrozat az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban ki kell hirdetni.

(2) A PBB-nek a missziovezet§ kinevezésével kapcsolatos, a 10. cikk (1) bekezdése szerinti hatdrozatait
szintén ki kell hirdetni az Eurdpai Unié Hivatalos Lapjdban.

Kelt Briisszelben, 2009. december 8-an.

a Tandcs 1észérdl
az elnok
C. BILDT



