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NEUVOSTON PAATOS,

annettu 14 pdivind joulukuuta 2011,

Maailman kauppajirjestén ministerikokouksessa esitettivisti Euroopan unionin kannasta pyynt66n
myontii poikkeuslupa vihiten kehittyneiden maiden palvelujen ja palvelujen tarjoajien
etuuskohtelua varten

(2012/8/EV)

EUROOPAN UNIONIN NEUVOSTO, joka

ottaa huomioon Euroopan unionin toiminnasta tehdyn sopi-
muksen ja erityisesti sen 91 artiklan ja 100 artiklan sekd
207 artiklan 4 kohdan ensimmdisen alakohdan yhdessd sen
218 artiklan 9 kohdan kanssa,

ottaa huomioon Euroopan komission ehdotuksen,

sekd katsoo seuraavaa:

(1)

Maailman kauppajirjeston (WTO) perustamisesta tehdyn
Marrakeshin sopimuksen IX artiklassa vahvistetaan me-
nettelyt mainitun sopimuksen liitteissi 1A, 1B ja 1C
sekd niiden liitteissd olevia monenkeskisid sopimuksia
koskevien poikkeuslupien myontdmiseksi.

On pyydetty poikkeuslupaa, jotta WTO:n jasenet voisivat
myontdd etuuskohtelun vihiten kehittyneiden maiden
palveluille ja palvelujen tarjoajille myontimdittd samaa
kohtelua kaikkien muiden WTO:n jdsenten vastaaville
palveluille ja palvelujen tarjoajille, jolloin tehtdisiin poik-
keus palvelukaupan yleissopimuksen II artiklan 1 kohdan
mukaisesta velvoitteesta.

(3)  On Euroopan unionin edun mukaista puoltaa poikkeus-
lupaa koskevaa pyynt6d ja paittdd ndin Dohan kehitys-
ohjelman puitteissa kdytavien palveluja kisittelevien neu-
vottelujen osa, joka on vihiten kehittyneisiin maihin kuu-
luvien jdsenten kannalta erityisen tirked,

ON HYVAKSYNYT TAMAN PAATOKSEN:

1 artikla

WTO:n ministerikokouksessa esitettdvind unionin kantana on
puoltaa Maailman kauppajirjeston perustamisesta tehdyn Mar-
rakeshin sopimuksen IX artiklan 3 kohdan mukaista pyyntod
poikkeusluvasta, jonka perusteella WTO:n jasenet voivat myon-
tdd etuuskohtelun vihiten kehittyneiden maiden palveluille ja
palvelujen tarjoajille.

2 artikla

Tdma pddtos tulee voimaan piivind, jona se hyviksytdan.

Tehty Genevessd 14 paivand joulukuuta 2011.
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