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NOUKOGU OTSUS (UVJP) 2016/2382,
21. detsember 2016,

millega luuakse Euroopa Julgeoleku- ja Kaitsekolledz (ESDC) ning tunnistatakse kehtetuks otsus
2013/189/0V)P

EUROOPA LIIDU NOUKOGU,

vottes arvesse Euroopa Liidu lepingut, eriti selle artikli 28 16iget 1, artikli 42 15iget 4 ja artikli 43 1diget 2,
vottes arvesse liidu vilisasjade ja julgeolekupoliitika kdrge esindaja ettepanekut

ning arvestades jargmist:

(1) Noukogu vdttis 18. juulil 2005 vastu iihismeetme 2005/575/UVJP, millega loodi Euroopa Julgeoleku- ja
Kaitsekolledz (,ESDC*) ('). Konealune iithismeede asendati ithismeetmega 2008/550/UVJP (?). See iihismeede
tunnistati omakorda kehtetuks ndukogu otsusega 2013/189/UVJP (%).

(2) Noukogu vottis 2008. aasta novembris vastu Erasmus programmist inspireeritud noorte Euroopa ohvitseride
vahetusprogrammi (*) ja leppis kokku, et rakendusriihma kohtumised toimuvad ESDC akadeemilise juhatuse
raames.

(3)  ESDC juhtkomitee leppis 15. juulil 2016 kokku soovitustes ESDC tulevikuperspektiivide kohta.

(4)  Koolitus- ja viljadppealane tegevus ESDC raamistikus viiakse 1ibi UJKP/UVJP valdkonnas, mille hulgas on
konfliktide stabiliseerimine, konfliktide lahendamine ja kestlikuks arenguks vajalike tingimuste loomine.

(5)  Kuigi ESDC personal peaks peamiselt koosnema lahetatud tootajatest, voib olla vaja tdita haldus- ja
finantsvaldkonna assistendi ametikoht lepingulise tootajaga.

(6)  Vastavalt ndukogu otsusele 2010/427[EL (*) peaks Euroopa vilisteenistus osutama ESDC-le abi, mida varem
osutas ndukogu peasekretariaat,

ON VASTU VOTNUD KAESOLEVA OTSUSE:
I PEATUKK

LOOMINE, MISSIOON, EESMARGID JA ULESANDED
Artikkel 1
Loomine

Luuakse Euroopa Julgeoleku- ja Kaitsekolledz (,ESDC*).

() Noukogu 18. juuli 2005. aasta iihismeede 2005/575/UVJP Euroopa Julgeoleku- ja Kaitsekolledzi (ESDC) loomise kohta (ELT L 194,
26.7.2005, 1k 15).

() Noukogu 23. juuni 2008. aasta ithismeede 2008/550/UVJP Euroopa Julgeoleku- ja KaitsekolledZi (ESDC) loomise ja iihismeetme
2005/5 75/UVJP kehtetuks tunnistamise kohta (ELT L 176, 4.7.2008, 1k 20).

(®) Noukogu 22. aprilli 2013. aasta otsus 2013/189/UVJP Euroopa Julgeoleku- ja Kaitsekolledzi (ESDC) loomise ja iihismeetme
2008/550/UVJP kehtetuks tunnistamise kohta (ELT L 112, 24.4.2013, 1k 22).

(*) Noukogu Jareldused EJKP kohta, vilissuhete ndukogu 2903. istung.

() Noukogu 26. juuli 2010. aasta otsus 2010/427EL, millega mdiratakse kindlaks Euroopa vilisteenistuse korraldus ja toimimine
(ELTL 201, 3.8.2010, Ik 30).
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Artikkel 2
Missioon

ESDC pakub koolitust ja viljadpet ithise vilis- ja julgeolekupoliitika (UV]P) laiemas kontekstis liidu iihise julgeoleku- ja
kaitsepoliitika (UJKP) valdkonnas Euroopa tasandil, et arendada ja edendada tsiviilisikute ja sdjavielaste ithist arusaamist
UJKP ja UVJPst ning et koolitus- ja viljadppealase tegevuse kaudu mairata kindlaks ja levitada parimaid tavasid mitmes
UJKP ja UVJP kiisimuses (edaspidi ,ESDC koolitus- ja viljadppealane tegevus®).

Artikkel 3
Eesmiirgid

ESDC-l on jargmised eesmirgid:

a) tdiendavalt parandada Euroopa iihist julgeoleku- ja kaitsekultuuri liidus ja edendada Euroopa Liidu lepingu artikli 21
16ikes 1 sitestatud pdhimdtteid viljaspool liitu;

b) edendada paremat arusaamist UJKPst kui UVJP olulisest osast;
c) varustada liidu instantse asjatundlike to6tajatega, kes suudavad to6tada tulemuslikult kdigis UJKP ja UVJP kiisimustes;

d) varustada liikmesriikide valitsusasutusi ja personali asjatundlike tootajatega, kes tunnevad liidu poliitikavaldkondi,
institutsioone ja menetlusi UJKP ja UVJP alal;

e) anda UJKP missioonide ja operatsioonide isikkoosseisu liikmetele iihine arusaam UJKP missioonide ja operatsioonide
toimimise pdhimdtetest ning iihise Euroopa identiteedi tunne;

f) pakkuda koolitust ja viljadpet, jirgides UKP missioonide ja operatsioonide koolituse ja viljadppe vajadusi;
g) toetada liidu partnerlusi UJKP ja UVJP valdkonnas, eriti partnerlusi UJKP missioonidel osalevate riikidega;

h) toetada tsiviilkriisiohjet, muu hulgas konfliktide ennetamise ning luua voi siilitada kestlikuks arenguks vajalikud
tingimused;

i) edendada Euroopa noorte ohvitseride vahetamise algatust:
j) aidata edendada ametialaseid suhteid ja kontakte koolitus- ja viljadppealases tegevuses osalejate vahel.

Kui see on asjakohane, pooratakse tihelepanu kooskdla tagamisele teiste liidu tegevustega.

Artikkel 4
ESDC iilesanded

1. ESDC peamised iilesanded vastavalt tema missioonile ja eesmarkidele on korraldada ja viia labi ESDC koolitus- ja
viljadppealast tegevust UJKP ja UVJP valdkonnas.

2. ESDC koolitus- ja viljadppealane tegevus holmab jargmist:
a) alg- ja edasijoudnute tasemel kursused, millega edendatakse iildist arusaamist UJKPst ja UV]Pst;
b) juhioskusi arendavad kursused;

¢) UJKP missioone ja operatsioone otseselt toetavad kursused, sealhulgas lihetamiseelne ja missiooni vdi operatsiooni
ajal toimuv koolitus ja viljadpe;

d) ELi partnerlusi ning UJKP missioonides ja operatsioonides osalevaid riike toetavad kursused;
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e) UJKP ja UVJP valdkonnas toimuvat tsiviil- ja s&jalist koolitust ja viljadpet toetavad dppemoodulid;

f) konkreetsele sihtrithmale suunatud voi konkreetset teemat kisitlevad UJKP ja UVJP valdkonna kursused, seminarid,
programmid ja konverentsid;

g) Erasmuse programmist inspireeritud Euroopa noorte ohvitseride vahetamise algatuse alusel 14bi viidavad ihtsed
dppemoodulid.

Peale selle toetab ja edendab ESDC esimeses 16igus osutatud iihiseid dppemooduleid kasutades Euroopa poolaastaid ja
tihiseid magistridppekavasid, kuigi ametlikult ei ole see ESDC koolitus- ja viljadppealane tegevus.

Muu koolitus- ja viljadppealase tegevuse korraldamise otsustab artiklis 9 osutatud juhtkomitee (edaspidi ,juhtkomitee).

3. Lisaks likes 2 osutatud tegevustele teeb ESDC eelkdige jargmist:

a) toetab artikli 5 ldikes 1 osutatud vorgustikus (edaspidi ,vorgustik®) osalevate samas l6ikes osutatud instituutide vahel
loodavaid suhteid;

b) haldab ja arendab UJKP ja UVJP koolitus- ja véljadppealase tegevuse toetamiseks e-8ppe siisteemi, mida erakorralistel
juhtudel kasutatakse eraldiseisva koolitus- ja viljadppealase tegevuse korraldamiseks;

c) tootab vilja ja koostab UJKP ja UVJP valdkonna koolitus- ja viljadppematerjali, tuginedes muu hulgas juba
olemasolevale asjaomasele materjalile;

d) toetab koolitustel osalenute vilistlasithendust;
e) toetab likmesriikide koolitus- ja véljadppeinstituutide vahelisi vahetusprogramme UJKP ja UJKP valdkonnas;

f) tegutseb projekti Goalkeeper mooduli Schoolmaster komponendi administraatorina ning annab selle mooduli kaudu
g 1209 P X P g
panuse iga-aastasesse liidu koolitusprogrammi UJKP valdkonnas;

g) pakub toetust konfliktide ennetamise, tsiviilkriisiohje, kestlikuks arenguks vajalike tingimuste loomise vdi sdilitamise
ning julgeolekusektori reformi algatuste ja samuti kiiberjulgeoleku ja hiibriidohtude alase teadlikkuse edendamise
valdkondades pakutava koolituse ja viljadppe juhtimisele;

h) korraldab iga-aastase vdrgustiku konverentsi, mis toob kokku tsiviil- ja sdjavielisi UKJP valdkonna koolitus- ja
viljadppe eksperte liikmesriikide koolitus- ja véljadppeinstituutidest ja ministeeriumidest ning, kui see on asjakohane,
asjaomaseid viljastpoolt pirit koolitajaid ja viljadppes osalejaid;

i) hoiab suhteid asjaomaste osalejatega vabaduse, turvalisuse ja Oiguse ning arengu ja koostd6 valdkonnas ning
asjaomaste rahvusvaheliste organisatsioonidega.

11 PEATUKK
ORGANISATOORNE KORRALDUS
Artikkel 5
Vorgustik

1. ESDC organiseeritakse vorgustikuna, mis ithendab tsiviil- ja sdjavielisi instituute, kolledZeid, akadeemiaid, iilikoole,
institutsioone ning muid osalejaid, kes tegelevad liidus lilkmesriikide ja Euroopa Liidu Julgeoleku-uuringute Instituudi
poolt kindlaks madratud julgeoleku- ja kaitsepoliitika kiisimustega.

ESDC loob tihedad sidemed liidu institutsioonide ja asjaomaste liidu asutustega, eelkdige jargmistega:
a) Euroopa Liidu Oiguskaitsekoolituse Amet (,CEPOL*),

b) Euroopa Piiri- ja Rannikuvalve Amet (,Frontex),
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¢) Euroopa Kaitseagentuur (,EDA"),
d) Euroopa Liidu Satelliidikeskus (,Satcen),
e) Euroopa Politseiamet (Europol).

2. Asjakohasel juhul voib rahvusvaheline, wvalitsustevaheline, riiklik ja valitsusviline organisatsioon saada
Lassotsieerunud vorgustiku partneri” (,ANP“) staatuse, millega seotud korra lepib kokku juhtkomitee.

3. ESDC tegutseb liidu vilisasjade ja julgeolekupoliitika korge esindaja (edaspidi ,kdrge esindaja®) iildises alluvuses.

Artikkel 6
Euroopa Liidu Julgeoleku-uuringute Instituudi roll

1. ESDC vorgustiku ithe osana teeb Euroopa Liidu Julgeoleku-uuringute Instituut ESDCga koost6od, tehes oma
vOimete piires oma eriteadmised ja teadmiste kogumise vdime ESDC koolitustegevuse jaoks kittesaadavaks, muu hulgas
Euroopa Liidu Julgeoleku-uuringute Instituudi viljaannete kaudu.

2. Eelkdige pakub Euroopa Liidu Julgeoleku-uuringute Instituut Euroopa Liidu Julgeoleku-uuringute Instituudi
analiiiitikute peetavaid loenguid ja aitab kaasa ESDC e-Oppe sisu arendamisele.

3. Euroopa Liidu Julgeoleku-uuringute Instituut toetab ka ESDC vilistlaste tthendust.

Artikkel 7
Oigus- ja teovdime
1. ESDC-l on vajalik digusvdime, et

a) tdita oma iilesandeid ja saavutada eesmirke;

b) sdlmida lepinguid ja halduskokkuleppeid, mis on vajalikud toimimiseks, sealhulgas tootajate lihetamiseks ja
lepinguliste todtajate toolevotmiseks; soetada varustust, eelkdige dppevahendeid;

¢) omada pangakontosid ning
d) olla kohtus menetlusosaline.

2. Igasugune vastutus, mis vdib tuleneda ESDC sélmitud lepingutest, kaetakse artiklite 16 ja 17 kohaselt kittesaa-
davatest vahenditest.

Artikkel 8

Struktuur

ESDC-le luuakse jargmine struktuur:
a) juhtkomitee, mis vastutab kogu ESDC koolitus- ja viljadppealase tegevuse kooskdlastamise ja juhtimise eest;

b) akadeemiline juhatus (edaspidi ,juhatus®), kes tagab ESDC koolitus- ja viljadppealase tegevuse kvaliteedi ja sidususe;
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¢) ESDC juht (edaspidi ,juht“), kes on ESDC ainus esindaja ja vastutab ESDC finants- ja haldusjuhtimise eest ning samuti
ndustab komiteed ja juhatust ESDC tegevuse korraldamisel ja juhtimisel;

d) ESDC sekretariaat (edaspidi ,sekretariaat”), kes abistab juhti tema iilesannete tditmisel ning eelkdige tema iilesandes
abistada juhatust, et tagada ESDC koolitus- ja viljadppealase tegevuse iildine kvaliteet ja sidusus.

Artikkel 9

Juhtkomitee

1. ESDC otsuseid tegev organ on juhtkomitee, kuhu iga litkmesriik nimetab iihe esindaja. Komitee iga liiget voib
esindada voi temaga koos komitee t60s osaleda asendusliige.

2. Juhtkomitee liikmeid vdivad komitee koosolekutel abistada eksperdid.

3. Juhtkomitee eesistuja on korge esindaja esindaja, kellel on vastav kogemus. Komitee koosolekud toimuvad
vihemalt neli korda aastas.

4. Liiduga tthinevate riikide esindajad v&ivad juhtkomitee koosolekutel osaleda aktiivsete vaatlejatena.

5. Juht, teised ESDC tootajad ja juhatuse esimees ning asjakohasel juhul selle erinevate koosseisude esimehed, samuti
komisjoni ja muude ELi institutsioonide, sealhulgas Euroopa vilisteenistuse esindaja vdtavad juhtkomitee koosolekutest
osa hailediguseta.

6.  Juhtkomitee tilesanded on jargmised:

a) kiita heaks ja vaadata regulaarselt libi ESDC koolitus- ja viljadppealase tegevuse kontseptsioon, vottes arvesse
kokkulepitud ESDC koolitus- ja viljadppealase tegevuse ndudeid;

b) kiita heaks ESDC iga-aastane akadeemiline programm;

¢) valida vilja ja seada tahtsuse jirjekorda ESDC raames korraldatav koolitus- ja viljadppealane tegevus, vttes arvesse
ESDC-le eraldatud vahendeid ja tuvastatud koolituse ja viljadppe ndudeid;

d) wvalida liikmesriik (liikmesriigid), kus ESDC koolitus- ja viljadppealane tegevus labi viiakse, ning instituudid, kes seda
1abi viivad;

e) otsustada poliitika- ja julgeolekukomitee poolt paika pandud iildises poliitilises raamistikus avada teatav ESDC
koolitus- ja viljadppealane tegevus kolmandate riikide osalejatele;

f) votta vastu dppekavad kogu ESDC koolitus- ja viljadppealase tegevuse jaoks;
g) votta teadmiseks kursuste hindamisaruanded;

h) votta teadmiseks ESDC koolitus- ja viljadppealast tegevust kisitlev tildine aastaaruanne ja votta vastu selles esitatud
soovitused, mis edastatakse asjaomastele ndukogu organitele;

i) anda juhatuse to60ks vajalikke iildiseid suuniseid;

j) nimetada ametisse akadeemilise juhatuse ja selle erinevate koosseisude esimehed;

k) vdtta vastu ESDC toimimiseks vajalikke otsuseid, kui see ei ole teistele organitele maaratud;
1) kiita heaks aastaeelarve ja kdik paranduseelarved, tehes seda juhi ettepanekute alusel;

m) kiita heaks raamatupidamise aastaaruanne ja anda heakskiit juhi tegevusele;
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n) kiita heaks tdiendavad reeglid, mida kohaldatakse ESDC hallatavatele kuludele;

o) kiita heaks koik ESDC kulude rahastamise vdi kandmisega seotud rahastamislepingud ja tehnilised kokkulepped
komisjoni, Euroopa vilisteenistuse, liidu ameti voi litkmesriigiga;

p) aidata kaasa juhi valikuprotsessis, nagu on kisitletud artikli 11 15ikes 3.

7. Juhtkomitee kiidab heaks oma to6korra.

8.  Juhtkomitee votab otsused vastu kvalifitseeritud hailteenamusega, nagu on sitestatud Euroopa Liidu lepingu
artikli 16 1dikes 4, vilja arvatud ESDC kuludele ja nende rahastamisele kohaldatavate finantsreeglite artikli 2 15ikes 6
sitestatud juhul.

Artikkel 10
Akadeemiline juhatus

1. Juhatus koosneb tsiviil- ja sdjaliste instituutide ja muude liikmesriikide poolt ESDC koolitus- ja viljadppealase
tegevuse ldbiviimist toetama mdiidratud osalejate juhtivatest esindajatest ning ELi Julgeoleku-uuringute Instituudi
direktorist voi tema esindajast.

2. Juhtkomitee nimetab juhatuse esimehe juhatuse liikkmete hulgast.
3. Juhatuse koosolekutele kutsutakse osalema komisjoni ja Euroopa vilisteenistuse esindajad.

4. Assotsicerunud vorgustiku partnerite kdrgemad esindajad kutsutakse osalema juhatuse koosolekutel aktiivsete
vaatlejatena.

5. Juhatuse koosolekutele voib kutsuda vaatlejatena osalema liidu ja riikide institutsioonide akadeemilisi eksperte ja
kdrgemaid ametnikke. Vajaduse korral ja tiksikjuhtumip&hiselt voib kutsuda juhatuse koosolekutel osalema akadeemilisi
eksperte ja kdrgemaid ametnikke, kes esindavad instituute, mis ei ole vorgustiku litkmed.

6. Juhatuse iilesanded on jargmised:

a) anda juhtkomiteele akadeemilist laadi ndu ja soovitusi;

b) viia vorgustiku kaudu ellu heakskiidetud iga-aastane akadeemiline programm;

c) teostada jirelevalvet e-Oppe siisteemi iile;

d) tootada vilja dppekavad kogu ESDC koolitus- ja viljadppealase tegevuse jaoks;

e) tagada koigi instituutide vahel ESDC koolitus- ja vdljadppealase tegevuse iildine kooskolastamine;
f) vaadata libi eelmise akadeemilise aasta koolitus- ja viljadppealase tegevuse standardid;

g) esitada juhtkomiteele jirgmise akadeemilise aasta koolitus- ja viljadppealase tegevuse ettepanekud;

h) tagada kogu ESDC koolitus- ja viljadppealase tegevuse siistemaatiline hindamine ning kiita heaks kursuste
hindamisaruanded;

i) aidata kaasa ESDC tegevust kisitleva tildise aastaaruande projekti koostamisele;

j) toetada Erasmuse programmist inspireeritud Euroopa noorte ohvitseride vahetamise algatuse rakendamist.

7. Oma ilesannete tditmiseks voib juhatus tulla kokku erinevates projektipohistes koosseisudes. Juhtkomitee lepib
nendes koosseisudes kokku ning juhatus koostab koosseisude loomist ja nendes koosseisudes kokku tuleva juhatuse

tegevust reguleerivad reeglid ja korra. Iga koosseis annab oma tegevusest tldisele juhatusele aru vahemalt iiks kord
aastas, misjirel voib selle volitusi pikendada.
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8. ESDC sekretariaadi liige toetab ja abistab juhatust ja iga tema koosseisu. Ta osaleb koosolekutel hiilediguseta. Ta
voib iihtlasi koosolekut juhatada, kui teisi kandidaate ei leita.

9.  Juhatuse ja iga selle koosseisu tookorra votab vastu juhtkomitee.

Artikkel 11
Juht

1. Juht

a) vastutab ESDC tegevuse eest;

b) on ESDC ainus esindaja;

¢) vastutab ESDC finants- ja haldusjuhtimise eest;

d) annab komiteele ja juhatusele ndu ning toetab nende t66d;

e) tegutseb ESDC esindajana nii vorgustiku siseses kui ka viljaspool seda toimuvas koolitus- ja viljadppealases tegevuses.
2. Juhi kandidaat peab olema isik, kellel on koolituse ja viljadppe valdkonnas pika aja jooksul omandatud

tunnustatud eriteadmised ja kogemused. Liikmesriigid voivad esitada kandidaate juhi kohale. Liidu institutsioonide ja
Euroopa vilisteenistuse to0tajad voivad vastavalt kohaldatavatele normidele sellele kohale kandideerida.

3. Eelvalikumenetlus korraldatakse korge esindaja vastutusel. Eelvalikukomisjon koosneb kolmest Euroopa
vilisteenistuse esindajast. Seda juhatab juhtkomitee eesistuja. Eelvaliku tulemuste pd&hjal esitab korge esindaja
juhtkomiteele soovituse koos vdhemalt kolmest kandidaadist koosneva nimekirjaga, kes esitatakse eelvalikukomisjoni
eelistusele vastavas jarjekorras. Vihemalt pooled nimekirjas esitatavatest kandidaatidest peaksid olema liikmesriikide
kandidaadid. Kandidaadid esitavad juhtkomiteele oma ndgemuse ESDCst, parast mida palutakse liikmesriikidel seada
kandidaadid kirjaliku salajase hidletamisega pingeritta. Kdrge esindaja nimetab juhi ametisse Euroopa vilisteenistuse
tootajana.

4. Juht peab eelkdige:

a) votma ESDC tegevuse tohusa toimimise tagamiseks koik vajalikud meetmed, sealhulgas sisemiste haldusjuhendite
vastuvOtmine ja teatiste avaldamine;

b) koostama juhatuse esitatud ettepaneku alusel juhtkomiteele esitamiseks esialgse ESDC aastaaruande projekti ja
esialgse toOprogrammi projekti;

¢) koordineerima ESDC to6programmi elluviimist;
d) hoidma kontakti liitkmesriikide asjaomaste asutustega;
e) hoidma kontakti asjaomaste viliste UVJP ja UJKP valdkonna koolitus- ja viljadppealases tegevuses osalejatega;

f) sdlmima vajaduse korral asjaomaste asutuste ja UVJP ja UJKP valdkonnas koolitus- ja viljadppealases tegevuses
osalejatega tehnilisi kokkuleppeid ESDC koolitus- ja viljadppealase tegevuse kohta;

g) tditma kdiki muid {ilesandeid, mille juhtkomitee talle annab.

5. Juht vastutab ESDC finants- ja haldusjuhtimise eest ning teeb eelkdige jargmist:
a) koostab ja esitab juhtkomiteele kdik eelarveprojektid;

b) votab pdrast juhtkomitee heakskiitu eelarve vastu;

¢) on ESDC eeclarvevahendite kisutaja;

d) avab ESCD nimel ithe vdi mitu pangakontot;
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e) peab komisjoni, Euroopa vilisteenistuse voi likmesriigiga ESDC kulude rahastamist ja/voi kandmist kisitleva
rahastamislepingu ja/voi tehnilise kokkuleppe sdlmimiseks labiradkimisi, esitab need juhtkomiteele ning s6lmib need
lepingud ja/v6i kokkulepped;

f) valib valikukomisjoni abiga sekretariaadi to6tajad;

g) peab seoses ESDCsse ldhetatavate sekretariaadi to6tajatega ESDC nimel labirddkimisi kirjavahetuse iile ning kirjutab
ESDC nimel kirjavahetusele alla;

h) peab seoses ESDC eelarvest to0tasu saavate tootajatega ESDC nimel ldbiradkimisi toolepingute iile ja kirjutab nendele
alla;

i) uldiselt esindab ESDCd kdigis juriidilistes toimingutes, millel on rahalised tagajirjed;
j) esitab juhtkomiteele ESDC raamatupidamise aastaaruande.

6.  Juht annab oma tegevusest aru juhtkomiteele.

Artikkel 12
ESDC sekretarijaat
1. Sekretariaat abistab juhti tema tilesannete tditmisel.

2. Sekretariaat toetab juhtkomiteed, juhatust, sealhulgas selle koosseise, ja instituute ESDC koolitus- ja viljadppealase
tegevuse juhtimisel, koordineerimisel ja organiseerimisel.

3. Sekretariaat toetab ja abistab juhatust tema tegevuses tagada ESDC koolituse- ja viljadppealase tegevuse iildine
kvaliteet ja sidusus ning tagada, et need on jitkuvalt kooskdlas liidu poliitika arenguga. Eelkdige peavad nad aitama
tagada, et koolitus- ja viljadppealase tegevuse kdigis etappides — alates Oppekava viljatootamisest ja sisust kuni
metodoloogilise ldhenemiseni — voetakse arvesse vdimalikult korgeid standardeid.

4. Iga ESDC vorgustiku instituut nimetab sekretariaadiga suhtlemiseks kontaktisiku, kes tegeleb ESDC koolitus- ja
viljadppealase tegevusega seotud organisatsiooniliste ja halduskiisimustega.

5. Sekretariaat teeb tihedat koost6od komisjoni ja Euroopa vilisteenistusega.

Artikkel 13
ESDC to6tajad

1. ESDC tootajate hulka kuuluvad:
a) liidu institutsioonidest, Euroopa vilisteenistusest ja liidu asutustest ESDCsse ldhetatud tootajad;
b) likmesriikide poolt ESDCsse lihetatud riiklikud eksperdid;

c) lepingu alusel toole voetavad tootajad, kui haldus- ja finantsvaldkonna assistendi ametikohale ei ole leitud riiklikku
eksperti ning juhtkomitee on selle heaks kiitnud.

2. ESDC vdib vastu votta praktikante ja kilalisteadureid.

3. ESDC toétajate arvu kohta teeb juhtkomitee otsuse koos otsusega jargmise aasta eelarve kohta ning sellel on selge
seos ESDC koolitus- ja viljadppealase tegevuse mahuga ja muude artiklis 4 osutatud iilesannetega.
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4. Liikmesriikide poolt ESDCsse lihetatud riiklike ekspertide suhtes kohaldatakse mutatis mutandis korge esindaja
otsust, (') millega mdairatakse kindlaks Euroopa vilisteenistusse ldhetatud riiklike ekspertide suhtes kohaldatavad
eeskirjad. Euroopa Liidu institutsioonide poolt ESDCsse ldhetatud tootajate suhtes, sealhulgas lepingu alusel t6le voetud
tootajate suhtes, kelle tootasu makstakse ESDC eelarvest, kohaldatakse jitkuvalt liidu personalieeskirju.

5. Juhtkomitee, tegutsedes korge esindaja ettepaneku alusel, mairab vajaduse piires kindlaks praktikantidele ja
kiilalisteaduritele kohaldatavad tingimused.

6. ESDC tootajad ei saa sdlmida lepinguid ega votta finantskohustusi ESDC nimel ilma juhi eelneva kirjaliku loata.

Il PEATUKK

RAHASTAMINE
Artikkel 14
Mitterahaline panus koolitus- ja viljadppealasesse tegevusse

1. Iga liikkmesriik, liidu institutsioon, liidu asutus ja instituut ning Euroopa vilisteenistus kannavad koik oma ESDC
tegevuses osalemisega seotud kulud, kaasa arvatud tootasud, toetused, sdidu- ja elamiskulud ning ESDC koolitus- ja
viljadppealase tegevuse organisatsioonilise ja haldustoega seotud kulud.

2. Iga ESDC koolitus- ja viljadppealases tegevuses osaleja kannab koik oma osalemisega seotud kulud.

Artikkel 15
Euroopa vilisteenistuse toetus

1. Euroopa vilisteenistus kannab koik kulud, mis on seotud juhile ja sckretariaadile ruumide andmisega
vilisteenistuse hoonetes, sealhulgas infotehnoloogiaga seotud kulud, juhi lihetamisega ja ithe assistendist personalilitkme
lahetamisega ESDC sekretariaati.

2. Euroopa vilisteenistus osutab ESDC-le vajalikku haldusabi personali virbamiseks ja juhtimiseks ning eelarve
taitmiseks.
Artikkel 16
Toetus liidu eelarvest

1. ESDC saab Euroopa Liidu iildeelarvest iga-aastast vdi mitmeks aastaks antavat toetust. Nimetatud toetus voib
eelkdige katta koolitus- ja viljadppealase tegevuse toetamise kulud, liikkmesriikide poolt ESDCsse ldhetatud riiklike
ekspertidega seotud kulud ning iihe lepingu alusel toole vdetud tootajaga seotud kulud.

2. ESDC kulude katmiseks ette nihtud lihtesumma ajavahemikul 1. jaanuarist 2017 kuni 31. detsembrini 2017 on
700 000 eurot. Jargnevateks ajavahemikeks mairatava lahtesumma otsustab juhtkomitee ettepaneku péhjal néukogu.

3. Parast Idikes 2 osutatud ndukogu otsuse tegemist peab juht ldbirddkimisi komisjoniga slmitava rahastamislepingu
ile.
Artikkel 17

Vabatahtlikud maksed

1. ESDC voib vastu votta ja hallata lilkmesriikide ja instituutide vdi teiste panustajate poolt tehtud vabatahtlikke
makseid, mille eesmirk on rahastada konkreetseid tegevusi. ESDC kiisitab neid makseid sihtotstarbelistena.

() Liidu valisasjade ja julgeolekupoliitika kdrge esindaja 23. martsi 2011. aasta otsus, millega mairatakse kindlaks Euroopa vilisteenistusse
lihetatud riiklike ekspertide suhtes kohaldatavad eeskirjad (ELT C 12, 14.1.2012, 1k 8).
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2. Loikes 1 osutatud makseid kisitlevate tehniliste kokkulepete iile peab libirdakimisi juht.

Artikkel 18
Projektide rakendamine

1. ESDC saab esitada taotlusi teadusuuringute ja muude projektide ldbiviimiseks UVJP valdkonnas. ESDC vdib
tegutseda projekti koordinaatori voi litkmena. Juht voib liituda sellise projekti ,nduandekoguga“. Ta voib delegeerida selle
iilesande akadeemilise juhatuse moéne koosseisu esimehele v6i ESDC sekretariaadi liikmele.

2. Nendest projektidest tulenevad maksed tehakse nihtavaks ESDC eelarves (paranduseelarves), neid kisitatakse
sihtotstarbelistena ning neid kasutatakse vastavalt ESDC iilesannetele ja eesmirkidele.
Artikkel 19
Finantsreeglid

Lisas sdtestatud finantsreegleid kohaldatakse ESDC kantud kuludele ning nende rahastamisele.

IV PEATUKK

MUUD SATTED
Artikkel 20
ESDC koolitus- ja viljadppealases tegevuses osalemine

1. Kogu ESDC koolitus- ja viljadppealasest tegevusest voivad osa votta koikide liikmesriikide ja tthinevate riikide
kodanikud. Koolitust organiseerivad ja labi viivad instituudid tagavad, et nimetatud pohimdtet kohaldatakse eranditeta.

2. Peale selle vdivad ESDC koolitus- ja viljadppealasest tegevusest pohimotteliselt osa votta kandidaatriikide
kodanikud ja asjakohasel juhul muude kolmandate riikide kodanikud ja organisatsioonid, eelkdige artikli 4 1ike 2
punktis d osutatud koolitus- ja viljadppealase tegevuse puhul.

3. Osalejateks on UJKP ja UVJP valdkonna aspektidega tegelevad tsiviil-, diplomaatia, politsei- ja sdjalise valdkonna
tootajad ning eksperdid, kes lihetatakse UJKP missioonidele voi operatsioonidele.

ESDC koolitus- ja viljadppealases tegevuses osalema vdib kutsuda muu hulgas rahvusvaheliste organisatsioonide,
valitsusviliste organisatsioonide, akadeemiliste Sppeasutuste ja meedia, samuti driringkondade esindajaid.

4. ESDC koolituskursuse 1dpetanule antakse kdrge esindaja allkirjastatud tunnistus. Tunnistuse andmise korda jilgib
juhtkomitee. Liikmesriigid ja liidu institutsioonid tunnustavad nimetatud tunnistust.
Artikkel 21
Koost6o

ESDC teeb koostood rahvusvaheliste organisatsioonide ja teiste asjakohaste osalejatega, nagu kolmandate riikide koolitus-
ja viljadppeinstituudid, eelkdige artikli 5 16ikes 2 osutatud iiksustega, kuid ka muudega, ja tugineb nende erialastele
teadmistele.
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Artikkel 22
Julgeolekueeskirjad
ESDC-le kohaldatakse ndukogu otsuse 2013/488/EL (') satteid.
V PEATUKK
LOPPSATTED
Artikkel 23
Jarjepidevus

Otsuse 2013/189/UVJP rakendamiseks vastu vdetud digus- ja haldusnormid jddvad kiesoleva otsuse rakendamiseks
jousse selles ulatuses, milles nad on kdesoleva otsuse sitetega kooskdlas, ja kuni neid muudetakse vdi need kehtetuks
tunnistatakse.

Artikkel 24
Kehtetuks tunnistamine

Otsus 2013/189/UVJP tunnistatakse kehtetuks.

Artikkel 25
Joustumine ja 16petamine

1. Kéesolev otsus joustub 1. jaanuaril 2017. Asjakohasel juhul vaadatakse see labi ja seda muudetakse ning seda
tehakse igal juhul hiljemalt kuus kuud enne otsuse kehtivusaja 16ppemist.

2. Kiesolev otsus kaotab kehtivuse 2. jaanuaril 2021.

Briissel, 21. detsember 2016

Noukogu nimel
eesistuja
M. LAJCAK

(") Noukogu 23. septembri 2013. aasta otsus 2013/488/EL ELi salastatud teabe kaitseks vajalike julgeolekueeskirjade kohta (ELT L 274,
15.10.2013, Ik 1).
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LISA

Finantsreeglid, mida kohaldatakse ESDC rahastatud kuludele ja ESDC kulude rahastamisele

Artikkel 1
Eelarvepohimétted

1. ESDC eelarve, mis koostatakse eurodes, on akt, millega nidhakse igaks eelarveaastaks ette ja kiidetakse heaks kdik
ESDC tulud ja kulud.

2. Eelarve tulud ja kulud peavad olema tasakaalus.

3. ESDC-l ei vdi olla muid tulusid ja kulusid kui need, mis on kantud eelarverubriiki.

Artikkel 2
Eelarve vastuvotmine

1. Juht koostab igal aastal eclarveprojekti jirgmiseks eelarveaastaks, mis algab 1. jaanuaril ja 16peb sama aasta
31. detsembril. Eelarveprojekt sisaldab assigneeringuid, mida peetakse vajalikuks ESDC kulude katmiseks kdnealusel
perioodil, ning kulude katmiseks vajatavate tulude prognoosi.

2. Assigneeringud liigitatakse vajaduse korral wvastavalt liigile vdi eesmirgile peatiikkidesse ja artiklitesse.
Eelarveprojekt sisaldab iga artikli kohta iiksikasjalikke markusi.

3. Tulud koosnevad liikmesriikide voi teiste rahastajate vabatahtlikest maksetest ning Euroopa Liidu eelarvest
makstavatest iga-aastastest maksetest.

4. Juht esitab eelmise eelarveaasta kohta tiksikasjaliku eelarve aruande 31. martsiks. Ta esitab juhtkomiteele jirgmise
eelarveaasta eelarveprojekti 31. juuliks.

5. Juhtkomitee kiidab eclarveprojekti heaks 31. oktoobriks.

6.  Kui ESDC saab liidu iildeelarvest makse mitmeks aastaks, kiidab juhtkomitee aastaeelarve heaks konsensuse alusel.

Artikkel 3
Assigneeringute iimberpaigutamine

Ettendgematute asjaolude korral voib juht teha otsuse paigutada artiklis 16 osutatud maksete assigneeringuid
eelarveridade voi eelarverubriikide vahel iimber, tlletamata 25 % nende eelarveridade v&i rubriikide assigneeringutest,
teavitades juhtkomiteed sellisest iimberpaigutamisest. Assigneeringute iimberpaigutamine eelarveridade voi -rubriikide
vahel, mis iiletab 25 % eelarverea vdi -rubriigi assigneeringust, tuleb esitada juhtkomiteele paranduseelarvena
heakskiitmiseks.

Artikkel 4
Assigneeringute iilekandmine jirgmisse eelarveaastasse

1.  Assigneeringud, mida on vaja eelarveaasta 31. detsembriks voetud juriidiliste kohustuste eest tasumiseks, kantakse
iile jargmisesse eelarveaastasse.
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2. Vabatahtlikest maksetest tulenevad assigneeringud kantakse iile jargmisesse eelarveaastasse.
3. Projektidest tulenevad assigneeringud kantakse iile jargmisesse eelarveaastasse.
4. Juht v&ib juhtkomitee heakskiidul kanda muid eelarve assigneeringuid iile jirgmisse eelarveaastasse.

5. Ulejddnud assigneeringud tuleb eelarveaasta 1dpus tithistada.

Artikkel 5
Eelarve tditmine ja personali juhtimine
Kiesoleva eclarve tditmiseks ja personali juhtimiseks kasutab ESDC vdimalikult suures ulatuses olemasolevaid liidu
haldusstruktuure, eelkdige Euroopa vilisteenistust.
Artikkel 6
Pangakontod

1. ESDC pangakonto avatakse esmaklassilises finantsasutuses, mille peakontor asub liikmesriigis, ja see peab olema
arvelduskonto voi lithikese tdhtajaga konto, mille valuutaks on euro.

2. Uhegi ESDC pangakonto kaudu ei tohi vdtta arvelduskrediiti.

Artikkel 7
Viljamaksed

Igaks viljamakseks ESDC pangakontolt on vaja ESDC juhi ja mdne teise ESDC t66taja allkirja.

Artikkel 8
Raamatupidamine

1. Juht tagab, et raamatupidamisarvestust, milles ndidatakse ESDC tulusid, kulusid ja varade loetelu, peetakse
kooskdlas rahvusvaheliselt heakskiidetud avaliku sektori raamatupidamisstandarditega.

2. Juht esitab juhtkomiteele vastava eelarveaasta raamatupidamise aastaaruande koos artikli 2 16ikes 4 osutatud
iiksikasjaliku aruandega hiljemalt jirgmise aasta 31. martsiks.

3. Vajalike raamatupidamisteenuste jaoks voib kasutada allhanget.

Artikkel 9
Auditeerimine
1. ESDC raamatupidamist auditeeritakse igal aastal.
2. Vajalike auditeerimisteenuste jaoks vdib kasutada allhanget.

3. Auditiaruanne koos artikli 2 16ikes 4 osutatud iiksikasjaliku aruandega tehakse juhtkomiteele kittesaadavaks.
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Artikkel 10

Eelarve tditmisele heakskiidu andmine
1. Juhtkomitee otsustab iiksikasjaliku aruande, raamatupidamise aastaaruande ja iga-aastase auditiaruande alusel, kas
anda juhile heakskiit ESDC eelarve tditmisele.

2. Juht votab koik asjakohased meetmed tdendamaks juhtkomiteele, et eelarvele tditmisele voib heakskiidu anda, ning
juhul, kui eelarve tditmisele heakskiidu andmise otsusega kaasnevad mirkused, nende jargimiseks.
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