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2026/345 13.2.2026.
PADOMES LEMUMS (KADP) 2026/345
(2026. gada 11. februaris),

ar ko iece] amata Eiropas Savienibas ipaso parstavi cilvektiesibu jautajumos

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibu un jo Ipadi ta 33. pantu saistiba ar 31. panta 2. punktu,

nemot véra Savienibas Augstas parstaves arlietas un drosibas politikas jautajumos priekslikumu,

ta ka:

(1) Padome 2012. gada 25. jalija vienojas iecelt Eiropas Savienibas ipaso parstavi (ESIP) cilvektiesibu jautajumos ().

(2)  Padome 2025. gada 23. jinija pienéma Lémumu (KADP) 2025/1252 (3, ar ko Kajsa OLLONGREN kundze tika
iecelta par ESIP cilvéktiesibu jautdjumos. ESIP pilnvaru termin beidzas 2026. gada 28. februari.

(3)  Kajsa OLLONGREN kundzei biitu japieskir jaunas ESIP cilvéktiesibu jautdjumos pilnvaras uz 24 ménesu laikposmu.

(4)  ESIP savas pilnvaras istenos situacija, kas var pasliktinaties un varétu kavét Liguma 21. panta noteikto Savienibas
argjas darbibas mérku sasniegSanu,

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants

Eiropas Savienibas ipasais parstavis

Ar 50 Kajsa OLLONGREN kundze tiek iecelta par Eiropas Savienibas ipaso parstavi (ESIP) cilvektiesibu jautajumos no
2026. gada 1. marta lidz 2028. gada 29. februarim. Padome, pamatojoties uz Politikas un drosibas komitejas (PDK)
novértéjumu un Savienibas Augsta parstavja arlietas un drosibas politikas jautajumos (“Augstais parstavis”) priekslikumu,
var nolemt, ka ESIP pilnvaras (“pilnvaras”) beidzas agrak.

2. pants

Politikas merki

ESIP pilnvaru pamata ir Savienibas politikas merki cilvektiesibu joma, ka noteikts Liguma par Eiropas Savienibu un Eiropas
Savienibas Pamattiesibu harta, ka ari ES Stratégiskaja satvara par cilvéktiestbam un demokratiju un ES Ricibas plana
cilvektiesibu un demokratijas joma, tostarp:

a) uzlabot Savienibas darbibas efektivitati, tas klatbiitni un pamanamibu saistiba ar cilvéktiesibu aizsardzibu un veicinasanu
pasaulé un porzitiva skatfjuma uz cilvéktiesibam izvirziSanu, jo ipasi pilnveidojot Savienibas sadarbibu un politisko
dialogu ar tre§am valstim, attiecigajiem partneriem, uzpéméjiem, pilsonisko sabiedribu un starptautiskam un regionalam
organizacijam, ka arl darbojoties attiecigajos starptautiskajos forumos;

b) palielinat Savienibas ieguldijumu, ar ko nostiprina demokratiju un iestazu izveidi, tiesiskumu un labu parvaldibu, ka ari
veicina cilvéktiesibu un pamatbrivibu ievéroSanu visa pasaulg;

¢) uzlabot to darbibu saskanotibu, kuras Savieniba Isteno cilvéktiesibu joma, un panak, lai cilvektiesibu jautajums tiktu
ieklauts visas Savienibas aréjas darbibas jomas.

() Padomes Lémums 2012/440/KADP (2012. gada 25. jilijs), ar ko iece] amata Eiropas Savienibas ipaso parstavi cilvektiesibu
jautajumos (OV L 200, 27.7.2012., 21. lpp., ELL: http://data.curopa.eu/eli/dec/2012/440/oj).

()  Padomes Lémums (KADP) 2025/1252 (2025. gada 23. jiinijs), ar ko iece] amata Eiropas Savienibas Ipaso parstavi cilvéktiesibu
jautajumos (OV L, 2025/1252, 24.6.2025., ELL: http://data.europa.cu/eli/dec/2025/1252/0j).
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3. pants

Pilnvaras
Lai sasniegtu 2. punkta noteiktos politikas mérkus, pilnvaras ir:

a) sekmeét to, ka tiek istenota Savienibas politika cilvéktiesibu joma, jo ipasi ES Stratégiskais satvars par cilvéktiesibam un
demokratiju un ES Ricibas plans cilvéktiesibu un demokratijas joma, ka ari tiek istenotas Savienibas pamatnostadnes,
instrumenti un ricibas plani cilvéktiesibu joma, tostarp izstradajot ieteikumus $aja sakard;

b) sekmét to, ka tiek istenotas Savienibas nostajas, ko noteikusi Padome, par starptautisko humanitaro tiesibu ievérosanas
veicinasanu;

c) sekmét to, ka tiek Istenotas Savienibas nostdjas, ko noteikusi Padome, par atbalsta veicinaSanu starptautiskajai
kriminalajai tiesvedibai, jo Ipasi Padomes Lémums 2011/168/KADP (*) par Starptautisko Kriminaltiesu;

d) palidzét spécigak izskanét Eiropas balsij, izmantojot dialogus par cilvéktiesibam ar tre§o valstu valdibam un
starptautiskajam un regionalajam organizacijam, ka ari pilsoniskas sabiedribas organizacijam un citiem attiecigajiem
ricibspekiem, lai Savienibas politiku cilvéktiesibu joma padaritu efektivaku un pamanamaku; vadit svarigus cilvéktiesibu
dialogus ar tresam valstim;

e) palidzét uzlabot Savienibas politikas un darbibu cilvéktiesibu aizsardzibas un veicinasanas joma saskapotibu un
konsekvenci, jo ipasi sekméjot attiecigas Savienibas politikas izstradi;

f) apspriezoties ar dalibvalstim, palidzét uzlabot b) un c¢) apak$punkta minéto Savienibas nostaju saskanotibu un

konsekvenci.

4. pants

Pilnvaru isteno$ana
1. ESIP ir atbildigs par pilnvaru istenoanu Augsta parstavja paklautiba.

2. PDK uztur privilegétu saikni ar ESIP un ir galvenais ESIP kontaktpunkts Padomé. PDK savu pilnvaru ietvaros, neskarot
Augsta parstavja pilnvaras, dod ESIP stratégiskas norades un politisku virzibu.

3. ESIP darbojas ciesa koordinacija ar Eiropas Arégjas darbibas dienestu (EADD) un ta attiecigajiem dienestiem.

5. pants

Finansé&jums

1. Finan$u atsauces summa, kas paredzéta ar pilnvaram saistito izdevumu segSanai (“izdevumi”) laikposma no
2026. gada 1. marta lidz 2028. gada 29. februarim, ir 3 320 623,17 EUR.

2. Izdevumus parvalda saskana ar procediiru un noteikumiem, ko pieméro Savienibas vispargjam budzetam.
3. Izdevumus parvalda saskana ar ESIP un Komisijas noslégtu ligumu. ESIP sniedz Komisijai parskatu par izdevumiem.

()  Padomes Lémums 2011/168/KADP (2011. gada 21. marts) par Starptautisko Kriminaltiesu un par Kopéjas nosta-
jas 2003/444/KADP atcelsanu (OV L 76, 22.3.2011., 56. Ipp., ELL: http://data.curopa.cu/eli/dec/2011/168/0j).
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6. pants

ESIP komandas sastavs

1. ESIP pilnvaru un atbilstigo pieskirto finansu lidzeklu ietvaros ir atbildigs par komandas izveidi. ESIP komanda ieklau;
personas, kam ir pilnvaru istenoSanai vajadzigas specialas zinaSanas par ES iestadém, ES argjo darbibu cilvektiesibu joma, ka
arT par konkrétiem politikas jautajumiem. ESIP laikus informé Padomi un Komisiju par ESIP komandas sastavu.

2. Dalibvalstis, Savienibas iestades un EADD var ierosinat personala norikosanu darba ESIP komanda. Sadam
norikotajam personalam atalgojumu maksa attiecigi nosiititdja dalibvalsts, attieciga Savienibas iestade vai EADD. Darba
ESIP komanda var nosiitit arT ekspertus, ko dalibvalstis ir norikojusas darba Savienibas iestddés vai EADD. Starptautiskajiem
personala ligumdarbiniekiem ir jabit kadas dalibvalsts valstspiederibai.

3. Viss norikotais personals turpina biit nosititajas dalibvalsts, attiecigas Savienibas iestades vai EADD administrativa
paklautiba, un tas veic savus pienakumus un rikojas pilnvaru interesés.

4. ESIP personils tiek izvietots kopa ar attiecigajam EADD nodalam, lai nodroginatu to attiecigo darbibu saskanotibu un
konsekvenci.

7. pants

ES Kklasificétas informacijas drosiba

ESIP un ESIP komandas locekli ievéro drosibas principus un minimalos standartus, ko nosaka Padomes
Lémums 2013/488]ES (¥).

8. pants

Piekluve informacijai un apgades atbalsts

1.  Dalibvalstis, Komisija, EADD un Padomes Generalsekretariats nodrosina, lai ESIP var pieklit jebkurai svarigai
informacijai.

2. Savienibas delegacijas un dalibvalstu diplomatiskas parstavniecibas attiecigos gadijumos nodrosina logistikas atbalstu
ESIP un ESIP komandas dalibniekiem.

9. pants

Drosiba

Saskana ar Savienibas politiku par tada personala drogibu, kas izvietots arpus Savienibas, lai veiktu operativas darbibas
saskana ar Liguma V sadalu, ESIP saskana ar ESIP pilnvaram un pamatojoties uz drosibas situaciju atbildiba esoSaja
teritorija, veic visus praktiski iespéjamos pasakumus visa ESIP tiesa paklautiba esosa personala drosibai, jo ipasi:

a) izveidojot konkrétu drosibas planu, kura pamata ir EADD noradijumi un kura ietverti konkréti fiziski, organizatoriski un
procesudli drosibas pasakumi, reglamentgjot to, ka tiek parvaldita drosa personila parvietoSanas uz atbildiba esoso
teritoriju un droSa parvieto$anas taja, ka ari droSibas incidentu parvaldiba, un izveidojot arkartas situaciju planu un
evakuacijas planu;

b) nodroinot, ka visam arpus Savienibas izvietotajam personalam ir augsta riska apdrosinasana atbilstigi apstakliem
atbildiba esoSaja teritorija;

¢) nodrosinot, ka viss personals, ko izvieto arpus Savienibas, tostarp vietgjie ligumdarbinieki, pirms vai talit péc ieraanas
atbildiba eso3aja teritorija ir piedalfjusies atbilstiga drosibas apmaciba, kuras pamata ir riska izvértéjuma pakape, ko
minétajai teritorijai pieskiris EADD;

() Padomes Lemums 2013/488/ES (2013. gada 23. septembris) par drosibas noteikumiem ES klasificétas informacijas aizsardzibai (OV
L 274, 15.10.2013., 1. Ipp., ELL http://data.europa.eu/eli/dec/2013/4880j).
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d) nodrosinot, ka tick istenoti visi saskanotie ieteikumi, kas sniegti péc regulara drosibas izvértéjuma, un — saistiba ar
14. panta minétajiem regularajiem progresa zinojumiem un galigo visaptvero$o zinojumu par pilnvaru isteno$anu —
rakstiski zinojot Padomei, Augstajam parstavim un Komisijai par So ieteikumu istenosanu un citiem drosibas
jautajumiem.

10. pants

Zinosana

ESIP regulari sniedz zinojumus Augstajam parstavim. ESIP zinojumus regulari sniedz PDK un péc nepieciesamibas Padomes
darba grupam, jo ipasi Cilvektiesibu jautajumu darba grupai. Regularos zinojumus izsiita, izmantojot COREU tiklu. ESIP var
sniegt zinojumus Arlietu padomei. Saskana ar Liguma 36. pantu ESIP var tikt iesaistits Eiropas Parlamenta informé3ana.

11. pants

Piekluve dokumentiem un datu aizsardziba

1. ESIP pieméro Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 1049/2001 (°) paredzétos noteikumus, ka ari attiecigos
istenosanas noteikumus, ko pienémis Augstais parstavis.

2. ESIP aizsarga personas attiecibd uz vinu personas datu apstradi saskana ar noteikumiem, kas noteikti Eiropas
Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2018/1725 (%), ka ari saskana ar attiecigajiem istenosanas noteikumiem, ko pienémis
Augstais parstavis.

12. pants

Koordinacija

1. ESIP dod ieguldijumu Savienibas darbibas vienotiba, saskanotiba un efektivitaté un palidz nodrosinat, ka visi
Savienibas instrumenti un dalibvalstu darbibas tiek piemérotas vai istenotas konsekventi noliika sasniegt Savienibas
politikas mérkus. ESIP darbibas saskano ar tam darbibam, ko veic dalibvalstis un Komisija, ka ari attieciga gadijuma — citi
ESIP. ESIP regulari sniedz informativus zinojumus dalibvalstu parstavniecibam un Savienibas delegacijam.

2. Apmeklgjumos uz vietas ESIP uztur cieSus sakarus ar attiecigajiem dalibvalstu parstavniecibu vaditajiem un Savienibas
delegaciju vaditajiem, ka ari Kopgjas drosibas un aizsardzibas politikas misiju un operaciju vaditajiem vai komandieriem un
attiecigaja gadijuma ar citiem ESIP. Vini dara visu iesp&amo, lai palidzétu ESIP istenot pilnvaras.

3. ESIP uztur saikni arf ar citiem starptautiskiem un regionaliem ricibspékiem uz vietas. ESIP censas uzturét regularus
sakarus ar pilsoniskas sabiedribas organizacijam gan vadibas limeni, gan uz vietas.

13. pants

Palidziba saistiba ar prasibam

ESIP un ESIP komandas locekli palidz reagét uz prasibam un pienakumiem, kas izriet no iepriekséja ESIP cilvéktiesibu
jautdgjumos pilnvaram, un $ados noliikos sniedz administrativu palidzibu un piekluvi attiecigajiem dokumentiem.

()  Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 1049/2001 (2001. gada 30. maijs) par publisku piekluvi Eiropas Parlamenta,
Padomes un Komisijas dokumentiem (OV L 145, 31.5.2001., 43. Ipp., ELL: http://data.europa.eu/elijreg/2001/1049/0j).

(®)  Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2018/1725 (2018. gada 23. oktobris) par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi Savienibas iestad@s, struktiiras, birojos un agentiiras un par $adu datu brivu apriti un ar ko atce] Regulu (EK)
Nr. 45/2001 un Lémumu Nr. 1247/2002/EK (OV L 295, 21.11.2018., 39. Ipp., ELL http://data.europa.euelijreg/2018/1725/0j).
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14. pants
ParskatiSana

Sa lémuma istenosanu un saderibu ar citim Savienibas darbibam regulari parskata. ESIP regulari iesniedz Padomei,
Augstajam parstavim un Komisijai progresa zinojumus un lidz katra gada 30. novembrim — galigu visaptvero$u zinojumu
par pilnvaru IstenoSanu.

15. pants

Stasanas speka

Sis lémums stajas spéka ta pienemsanas diena.

Briselé, 2026. gada 11. februari

Padomes varda —
priekssedetaja
K. KALLAS

ELL http://data.europa.cu/eli/dec/2026/345/0j 5/5



	Padomes Lēmums (KĀDP) 2026/345 (2026. gada 11. februāris), ar ko ieceļ amatā Eiropas Savienības īpašo pārstāvi cilvēktiesību jautājumos

