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INDOKOLAS

1. A JAVASLAT HATTERE

A hitelintézeteknek ¢és bizonyos befektetési vallalkozasoknak az Egységes Szanalasi
Mechanizmus keretében torténd szanalasara vonatkozd egységes szabdlyok és egységes
eljaras kialakitasarol, valamint az Egységes Szanalasi Alap 1étrehozasardl sz616 806/2014/EU
rendelet (a tovabbiakban: az Egységes Szanalasi Mechanizmusrdl szol6 rendelet) biztositja az
(ugyanezen rendelet altal létrehozott) Egységes Szanalasi Testiilet (a tovabbiakban: a
Testiilet) tulajdondban 4all6 és altala igazgatott Egységes Szanalasi Alap (a tovabbiakban: az
Alap) létrehozasat. A Testiilet koltségvetésének részét képezé Alapot az Egységes Szanalasi
Mechanizmusban részt vevd tagallamok bankszektora 4altal fizetett hozzéajarulasokbol
finanszirozzak.

Az Egységes Szanaldsi Mechanizmus megfelelé miikodéséhez és a pénziigyi stabilitasnak az
adofizetok pénzének igénybevétele nélkiili biztositdsdhoz elengedhetetlen a kelld
finanszirozéassal rendelkezd Egységes Szanaldsi Alap. A bankszektornak is érdekében all,
hogy az Alap elegendd forrassal rendelkezzen ahhoz, hogy a szanalasi eszk6zok hatékony
alkalmazasa érdekében sziikség esetén beavatkozhasson a szanalasi folyamatba.

A 806/2014/EU rendelet 58. és 59. cikke értelmében a Testiilet autonom koltségvetéssel
rendelkezik, amely nem képezi az unios koltségvetés részét, és amely két részbdl all: az 1. rész
a Testiilet igazgatasara, a II. rész az Egységes Szanalasi Alap kezelésére vonatkozik. Ez a
tanacsi végrehajtasi rendeletre irdnyuld javaslat csak a Testiilet koltségvetésének II. részét
érinti.

A 806/2014/EU rendelet 60. cikke értelmében a koltségvetés II. részének bevételei
mindenekel6tt az Egységes Szanalasi Mechanizmusrdl sz6lo rendelet hatalya ala tartozo
intézmények éves hozzajarulasaibol allnak. E hozzédjarulasok elsésorban a Testiilet altal
szanalasi eljardsok sordn a szandldsi eszkozok hatékony alkalmazdsdnak biztositasara
felhasznalt 6sszegek fedezésére szolgalnak.

A 806/2014/EU rendelet 70. cikkének (2) bekezdése eldirja a Testiilet szdmara, hogy minden
évben szamitsa ki az Egységes Szanalasi Mechanizmus hatalya ala tartoz6 intézmények altal
az Alapnak fizetendd egyéni hozzéjaruldsokat. Az egyes intézmények éves hozzajarulasanak
alapja az intézmény biztositott betétekkel csokkentett (szavatoldo tOke nélkiili)
kotelezettségeinek Osszege, illetve az Egységes Szanaldsi Mechanizmusban részt vevo
tagallamok teriiletén engedélyezett valamennyi intézmény biztositott betétekkel csokkentett
(szavatolo toke nélkiili) kotelezettségeinek aggregalt 6sszege egymashoz viszonyitott ardnyan
alapuldé alapvetd hozzajarulas, amelyet a 2014/59/EU iranyelv 103. cikkének (7)
bekezdésében felsorolt kritériumok alapjan a kockazattal kiigazitanak.

A 806/2014/EU rendelet 70. cikkének (6) bekezdése értelmében a Testiilet az Alaphoz térténd
éves hozzajarulasok meghatdrozasa céljabol a 2014/59/EU eurdpai parlamenti és tandcsi
iranyelvnek a szanalasfinanszirozasi rendszerekhez val6 eldzetes hozzajarulasok tekintetében
torténd kiegészitésérol szolo, xxxx/2014/EU felhatalmazason alapuld bizottsagi rendeletet
alkalmazza, amelyet a Bizottsdg a 2014/59/EU iranyelv 103. cikkének (7) bekezdésével
Osszhangban fogadott el, és amely meghatarozza a hozzéjaruldsok intézményi kockazati profil
aranyaban torténd kiigazitdsanak fogalmat. Annak érdekében, hogy elkeriilje az Egységes
Szanalasi Mechanizmusban részt vevd tagallamok bankszektoraban miikodd struktarak
kozotti torzulasok kialakulasat €és lehetdvé tegye a hozzdjaruldsok kiilonb6z6 banktipusok
kozotti, kiegyensulyozott eloszldsat, az intézmények éves hozzdjaruldsdnak meghatarozasa
soran a Testiilet koteles a 806/2014/EU rendelet 70. cikkének (2) bekezdése értelmében
figyelembe venni az aranyossag elvét is.
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Az Egységes Szanalasi Mechanizmusrdl sz6lo rendelet 70. cikke (7) bekezdésének a) és b)
pontja értelmében a Tanacs a Bizottsdg javaslata alapjan eljarva végrehajtasi aktusokat fogad
el az Alaphoz valdé hozzajaruldsokra vonatkozodan, kiilondsen az egyéni hozzajarulasok
kiszdmitasara vonatkoz6 mddszertan alkalmazasa és a szandldsfinanszirozasi rendszerekhez
valo eldzetes hozzajarulasokrol szolo xxx/2014/EU felhatalmazason alapuld bizottsagi
rendeletben meghatarozott kockazati tényezdk intézményekhez vald hozzéarendelésének
gyakorlati moédozatai tekintetében.

Ez a tandcsi végrehajtasi jogi aktusra irdnyuld bizottsagi javaslat meghatarozza, hogy az éves
hozzajarulasok Testiilet altali kiszdmitasa soran hogyan alkalmazand6 az éves hozzajarulas
kiegészitdé  kockézatkiigazitisi komponense ¢és az alapvetd éves hozzajarulas
kockézatkiigazitasanak  a  szanalasfinanszirozési  rendszerekhez = valé  eldzetes
hozzajarulasokrol szold xxx/2014/EU felhatalmazason alapuld bizottsdgi rendeletben
meghatdrozott alkalmazasi modszertana annak érdekében, hogy az emlitett felhatalmazason
alapuld rendeletben rogzitett modszertant az eurdpai célszint alapjan egyetlen Alapba
Osszegyljtott hozzajarulasok egységesitett rendszerének sajatossagaihoz igazitsak.

Az Egységes Szanalasi Mechanizmusrdl sz6ld rendelet 67. cikkének (4) bekezdésével
Osszhangban a Testiilet altal megallapitott hozzajarulasokat a nemzeti szanalasi hatdésagok
szedik be és utaljak 4t az Alap részére az Egységes Szanalasi Mechanizmusban részt vevo
tagallamok kozotti, az e hozzajaruldsok atutalasarol és fokozatosan kozos felhasznalasuva
tételérdl szolo megallapodassal 6sszhangban.

2. AZ E',JRDEKEL,T FELEKKEL FOLYTATOTT KONZULTACIOK ES A
HATASVIZSGALATOK EREDMENYEI

E felhatalmazason alapuld rendelet kapcsan nem keriilt sor tovabbi hivatalos hatasvizsgalatra,
mivel a hatdsokat a 2014/59/EU iranyelv elfogadasa kapcsan késziilt hatasvizsgalat értékelte.

3. A JAVASLAT JOGI ELEMEI

Ez a tanicsi végrehajtasi rendeletre irdnyuld javaslat mindenekel6tt az alabbi témakat foglalja
magaban:

Az 1. cikk a 2014/59/EU eurdpai parlamenti és tanacsi irdnyelvnek a szanaldsfinanszirozasi
rendszerekhez vald el6zetes hozzajarulasok tekintetében torténd kiegészitésérdl szolo,
xxxx/2014/EU felhatalmazason alapuld bizottsagi rendeletben meghatarozott kockazati
tényezok intézményekhez valdé hozzarendelése gyakorlati modozatainak és az egyéni
hozzajarulasok kiszdmitdsara vonatkozé modszertannak a Testiilet altali alkalmazaséara
vonatkoz6 rendelkezéseket rogziti.

A 2. cikk meghatarozza a végrehajtasi rendelet hatalyat. A rendelet cimzettje az Egységes
Szanalasi Mechanizmus hatalya ala tartoz6 valamennyi intézmény.

A 3. cikk meghatéarozza az alkalmazand6 fogalmakat.

A 4. cikk rogziti az Egységes Szandldsi Alapba teljesitendd éves hozzajarulasok
meghatarozasanak szabalyait.

Az 5. cikk lefekteti a Testiilet altal teljesitendd tajékoztatasi kotelezettségeket.
A 6. cikk tartalmazza a jelentéstételi kitelezettségeket.

A 7. cikk rogziti az atmeneti rendelkezéseket.
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Javaslat
A TANACS VEGREHAJTASI RENDELETE

a 806/2014/EU europai parlamenti és tanacsi rendelet egységes alkalmazasi feltételeinek
az Egységes Szanalasi Alaphoz valo elozetes hozzajarulas tekintetében torténé
meghatarozasarol

AZ EUROPAI UNIO TANACSA,
tekintettel az Eurdpai Unié miikodésérdl sz61o szerzddésre,

tekintettel a hitelintézeteknek és bizonyos befektetési vallalkozadsoknak az Egységes Szanalasi
Mechanizmus keretében torténd szanalasara vonatkozd egységes szabdlyok és egységes
eljaras kialakitasarol, valamint az Egységes Szanalasi Alap Iétrehozasardl és az
1093/2010/EU rendelet modositasarol szolo, 2014. julius 15-1 806/2014/EU  eurdpai
parlamenti és tanacsi rendeletre és kiilondsen annak 70. cikke (7) bekezdésére,

tekintettel az Europai Bizottsag javaslatara,
mivel:

(1) Az Egységes Szanalasi Alapot (a tovabbiakban: az Alap) a 806/2014/EU rendelet
egységes finanszirozasi rendszerként hozta létre az 1024/2013/EU tanacsi rendelet’
értelmében vett egységes feliigyeleti mechanizmusban és az Egységes Szanalasi
Mechanizmusban részt vevé valamennyi tagallam szamara, hogy az e tagallamok altal
a 2014/59/EU eurdpai parlamenti és tanacsi iranyelv” 100. cikkének (1) bekezdésével
Osszhangban létrehozott szanalasfinanszirozasi rendszerek helyébe Iépjen. Az e
finanszirozési rendszerekben az Alap létrehozdsat megeldzden Gsszegytijtott forrasokat
at kell utalni az Alaphoz.

(2) Az Alap kezelése a 806/2014/EU rendelet 67. cikkének (2) bekezdése értelmében az
emlitett rendelettel 1étrehozott Egységes Szandldsi Testiilet (a tovabbiakban: a
Testiilet) feladata.

(3) A 806/2014/EU rendelet 70. cikkével 6sszhangban az Alap alkalmazasara szanaldsi
eljarasokban keriil sor, amikor a Testiilet ezt sziikségesnek itéli a szanalasi eszk6zok
hatékony alkalmazasdhoz. Annak érdekében, hogy a szandlasi eszk6zok hatékony
alkalmazasa céljabol sziikség esetén be tudjon avatkozni €és az adofizetok pénzének
igénybevétele nélkiil tudja megdvni a pénziigyi stabilitast, lehetévé téve mindezek
révén a szanaldsi keret hatékony miikodését, az Alapnak megfelelé pénziigyi
forrasokkal kell rendelkeznie.

4) A Testiilet felhatalmazassal rendelkezik, hogy a 806/2014/EU rendelet 2. cikkében
emlitett ~ valamennyi szervezet vonatkozdsdban kiszdmitsa az  eldzetes
hozzajaruldsokat. Ezek a szervezetek az Egységes Szandlasi Mechanizmusban részt

! A Tanacs 2013. oktdber 15-i 1024/2013/EU rendelete az Eurdpai Kozponti Banknak a hitelintézetek
prudencialis feliigyeletére vonatkozo politikakkal kapcsolatos kiilon feladatokkal torténd megbizasarol
(HL L 287.,2013.10.29., 63. 0.).
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vevo tagallamokban letelepedett hitelintézetek ¢és az Egységes Szanalési
Mechanizmusban részt vevd tagallamokban letelepedett anyavallalatok, befektetési
vallalkozasok ¢és pénziigyi vallalkozasok, amennyiben az Eurdpai Kozponti Bank (a
tovabbiakban: EKB) altal az 1024/2013/EU tandcsi rendelet 4. cikke (1) bekezdésének
g) pontjaval 6sszhangban végrehajtott 6sszevont feliigyelet hatalya ala tartoznak.

A Testiilet az Alaphoz val6 hozzéjarulasokat az Egységes Szanalasi Mechanizmusban
részt vevd tagallamokban engedélyezett valamennyi intézmény biztositott betétei
Osszegének szazalékdban megéllapitott egységes célszint alapjan szamitja ki. A
806/2014/EU rendelet 69. cikkének (1) bekezdésével Osszhangban a Testiilet
biztositja, hogy a 2016. januar 1-jétdl induld, nyolcéves iddszak végére az Alap
rendelkezésére  all6  pénziigyi eszkozok elérjék az  Egységes  Szandlasi
Mechanizmusban részt vevd tagallamok teriiletén engedélyezett intézmények
biztositott betétei 6sszegének legalabb 1 %-at.

A 806/2014/EU  rendelet 70. cikkének (2) bekezdése értelmében a
szanalasfinanaszirozasi rendszerekhez vald éves hozzajarulas alapja egy fix Osszeg,
amely az adott intézmény kotelezettségein alapul, és egy kockéazatokkal kiigazitott
hozzéjarulas, amely az adott intézmény kockazati profiljatol fiigg.

A 806/2014/EU rendelet 5. cikkének (1) bekezdésével Osszhangban a Testiiletet az
emlitett rendelet és a 2014/59/EU iranyelv alkalmazasa c€ljabol nemzeti szanalasi
hatésagnak kell tekinteni, ha olyan feladatokat végez vagy hataskoroket gyakorol,
amelyeket e jogszabalyok értelmében a nemzeti szanalasi hatosagnak kellene végeznie
vagy gyakorolnia. Ezért a Testiiletet a(z) xxx/2014/EU felhatalmazéason alapuld
rendelet’ alkalmazisa céljabol is szanalasi hatosagnak kell tekinteni. Az emlitett
felhatalmazason alapulé rendeletben rdgzitett rendelkezések alkalmazandok a
Testliletre, amikor az e rendeletben rogzitett feladatokat végzi vagy hataskoroket
gyakorolja.

Az éves hozzdjarulas kiszdmitasa céljabol a Testiilet a 806/2014/EU rendelet 70.
cikkének (6) bekezdésében eldirtaknak megfeleléen a(z) xxxx/2014/EU
felhatalmazason alapuld rendeletben rogzitett modszertant alkalmazza. Ezért az
emlitett felhatalmazason alapulé rendelet értelmében a kicsinek tekintett
intézményekre alkalmazand6d célzott rendszer alkalmazandé a részt vevd
tagallamokban engedélyezett azon intézményekre is, amelyek teljesitik a rendeletben
rogzitett, kis intézményként vald elismerésre vonatkozo kritériumokat.

Mivel az e rendeletben rogzitett szabalyok meghatarozzak a 2014/59/EU iranyelv 103.
cikkének (7) bekezdése szerint elfogadott felhatalmazason alapuld rendeletben
rogzitett modszertan alkalmazasi feltételeit, az Egységes Szandlasi Mechanizmusban
részt vevo tagallamokban engedélyezett intézményekre vonatkozo éves hozzéjarulasok
Testiilet altali szamitasa és az Egységes Szanalasi Mechanizmusban részt nem vevo
tagallamokbeli éves hozzajaruldsok szadmitasa kozotti kiilonbség csak az Egységes
Szanalasi Mechanizmusban részt vevd tagallamokban miikodd egységes rendszer
sajatossagait tiikrozheti. Ilyen sajatossag mindenekel6tt, hogy az Egységes Szanalasi
Mechanizmuson beliil valamennyi részt vevo tagallamra egységes célszint vonatkozik.
Azaltal, hogy fészabalyként minden tagéllamban azonos mddszertan alkalmazand6 az

A Bizottsag xxxx/2014/EU felhatalmazason alapuld rendelete a 2014/59/EU eurdpai parlamenti és
tanacsi iranyelvnek a szanalasfinanszirozasi rendszerekhez vald eldzetes hozzajarulasok tekintetében
torténd kiegészitésérol (HL...).

HU



HU

(10)

(In
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éves hozzajarulasok szamitasara, egyenld versenyfeltételeket biztosit a részt vevod
tagallamok szamara és eldsegiti az erds belsd piac megdrzését.

Azt biztositando, hogy az Alaphoz valo éves hozzajarulasok rendszere méltanyos és
kiegyensulyozott legyen, a Testililetnek figyelembe kell vennie a hozzajaruldsok
kiilonb6z6 banktipusok kozotti kiegyenstlyozott elosztasat, amikor arrdl dont, milyen
moédon kell az alapvetd éves hozzijarulast az intézmények kockazati profiljanak
megfelelden kiigazitani.

Egy eurdpai célszinttel rendelkezd egységes szandlasi alap esetében az egyes
intézmények éves hozzajarulasa az Egységes Szanalasi Mechanizmus targyat képezd
valamennyi intézmény éves hozzdjaruldsaitol fligg. Az Egységes Szandlasi
Mechanizmus hatékony mikodésének ¢és az Alap zokkendmentes feltdltési
folyamatanak kulcsa, hogy minden intézmény idében fizesse be az Alaphoz val6 éves
hozzéjarulas teljes Osszegét. Az Egységes Szanalasi Mechanizmus hatékonysagat
biztositandd, a Testliletet hataskorrel kell felruhdzni azon intézmények
szankcionalasara, amelyek nem vagy csak részben fizetik be az esedékes éves
hozzajarulast.

A 806/2014/EU rendelet 67. cikkének (4) bekezdésével 0sszhangban a Testiilet altal
megallapitott hozzajaruldsokat a nemzeti szandlasi hatésagok szedik be és utaljak at az
Alap részére az e hozzéjaruldsok Alapnak torténd atutalasardl és fokozatosan kozos
felhasznalasuva tételérdl szolo megallapodéssal 6sszhangban.

A 806/2014/EU rendelet 70. cikke (2) bekezdésének b) pontja eldirja a Testiilet
szdmara, hogy az ardnyossag elvét figyelembe véve oly modon szamitsa ki az
intézmények Alaphoz vald éves hozzajaruldsat, ami nem eredményez a tagallamok
bankszektoraban miikodo struktarak kozotti torzuldsokat. Az Alap teljes feltoltéséig és
a nemzeti részalapok teljes egészében kozos felhasznalastiva valasaig tartdé atmeneti
idészak soran torzulds keletkezhet az egységes feliigyeleti mechanizmusban és az
Egységes Szanaldsi Mechanizmusban részt vevd tagallamok bankszektoraiban
mikodoé struktrdk kozott, ha jelentds a kiilonbség a valamely intézmény
vonatkozasdban egy adott évben a Testiilet altal a 806/2014/EU rendelet 69. cikke és
70. cikkének (1) és (2) bekezdése, valamint az e rendeletben megallapitott 1j
szabalyok alapjan meghatarozott éves hozzajarulas, valamint azon éves hozzajarulas
kozott, amelyet az érintett intézménynek a 2014/59/EU iranyelv 103. cikke és a(z)
xxxx/2014/EU felhatalmazédson alapuld rendelet értelmében kellett volna fizetnie.
Elengedhetetlen annak megakadalyozasa, hogy e torzuldsok a szanalasfinanszirozasi
rendszerek 2014/59/EU iranyelv szerinti nemzeti célszintjérdl az egységes feliigyeleti
mechanizmusban ¢és az Egységes Szanaldsi Mechanizmusban részt vevd tagallamok
szamdara meghatarozott egységes célszintre valo atallas, valamint az Alap célszintjének
a biztositott betéteken alapuld meghatarozasi modja kovetkeztében 1épjenek fel.

Az intézmények alapvetd éves hozzajarulasanak Osszege az intézmények altal tartott
biztositott betétek Osszegének fliggvényében is valtozik. Ennek eredményeképpen az
Alaphoz valo éves hozzajarulas 0sszege a kisebb 0sszegli biztositott betéteket tartd
intézmények esetében magasabb az Egységes Szandlasi Mechanizmus egységes
célszintje szerint, mint a 2014/59/EU irdnyelvben rogzitett nemzeti célszint szerint
szamitva, mig a nagyobb Osszegli biztositott betéteket tartd intézmények esetében
alacsonyabb az Egységes Szanalasi Mechanizmus egységes célszintje szerint, mint a
2014/59/EU iranyelvben rogzitett nemzeti célszint szerint szamitva. Ezért a
tagallamok bankszektoraiban miikodé struktarak kozotti torzuldsok elkeriiléséhez
sziikséges a kiigazitds az atmeneti id0szakban, az Alap teljes feltdltéséig és teljes
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egészében kozos felhaszndldsuva valasdig. A nyolcéves atmeneti idészak soran a
kiigazitdsi mechanizmust az egységes célszint alapjdn szamitott hozzajaruldsok
fokozatos, nem linedris bevezetésére €s a nemzeti célszintek alapjan szamitott
hozzajarulasok fokozatos leépitésére kell alapozni.

A kiigazitasi mechanizmus mindazonaltal nem sziintetné meg a 806/2014/EU
rendelettel bevezetett egységes célszint miatt a bankszektorban miikodd struktarak
kozott 1étrejott torzulasok mindegyikét, mivel egyes intézmények éves hozzajarulasa
még a kiigazitdsi mechanizmus keretében is meghaladhatja a 2014/59/EU irdnyelv
103. cikkével és a(z) xxxx/2014/EU felhatalmazason alapuld rendelet 4. cikkével
Osszhangban szamitott éves hozzajarulasok 100 %-at. Az esetleges torzulasok hatasat
enyhitendd, a Testiiletnek lehetové kell tudnia tenni ezen intézmények szamara, hogy
igénybe vegyék a 806/2014/EU rendelet 70. cikkének (3) bekezdésében emlitett, a
visszavonhatatlan fizetési kotelezettségvallalasokat. Ez tiikrozné azt a tényt, hogy ezen
intézményeknek a 2014/59/EU irdnyelv szerinti hozzdjarulasukat meghalado
hozzéjarulast kell fizetniiik, és igy az érintett nemzeti részalapok tobb forrast fognak
tartalmazni, mint ha az érintett tagallamok a bankok helyreallitdsarol és szanalasarol
sz6016 iranyelv keretében hoztak volna létre a szanalasfinanszirozési alapokat. Annak
érdekében azonban, hogy az Alaphoz tartoz6 minden nemzeti részalap esetében
biztositott legyen elegendd forras rendelkezésre alldsa, egyetlen intézménynek sem
szabad lehetdvé tenni, hogy hozzajarulasanak 50 %-4t meghaladdo mértékig vegye
igénybe a fizetési kotelezettségvallalast. A kiigazitdsi mechanizmus csak az dtmeneti
idészakban alkalmazandd ¢és nem sérti a Testiilet arra vonatkozd, teljes kori
mérlegelési jogkorét, hogy az atmeneti idOszak lejartat kovetden barmely intézmény
szdmara lehetévé tegye a visszavonhatatlan fizetési kotelezettségvallalds igénybe
vételét. Emellett a kevésbé jelentés intézmények esetében a kiigazitési
mechanizmusnak figyelembe kell vennie az ardnyossig elvét. Ezért a kiigazitasi
mechanizmus nem alkalmazandé a(z) xxxx/2014/EU felhatalmazason alapuld
rendeletben meghatarozott ataldnyrendszer ala tartozo intézményekre. Emellett, az
atmeneti i1d6szak sordn egyes intézményekre kifejtett lehetséges hatdsokat
mérséklendd, az atalanyrendszert részben ki kell terjeszteni.

Mivel a tagallamok els¢ alkalommal hajtanak végre olyan rendszert, amelynek
keretében egységes szanaldsi alaphoz nyujtanak éves hozzajarulasokat, és tekintettel
arra, hogy a rendszer egy fokozatosan elérendd célszinten alapul, a Bizottsag a(z)
xxxx/2014/EU felhatalmazason alapulé rendelet feliilvizsgalataval egyidejlileg fogja
feliilvizsgalni e rendelet végrehajtdsdnak modjat, hogy sziikség esetén lehetdsége
legyen az e rendeletben foglalt szabalyok kiigazitasara.

A 806/2014/EU rendelet — 99. cikkének (2) bekezdése értelmében — 2016. januar 1-
jétol alkalmazandd. Mindazonaltal a Testiiletnek 2015. janudr 1-jét6l havonta a
plenaris iilésén jovahagyott jelentést kell benyujtania az Eurdpai Parlamenthez, a
Tanacshoz ¢és a Bizottsaghoz a nemzeti szinten beszedett hozzajarulasok atutalasat
lehetové tévo feltételek teljesiilésérdl. Amennyiben ezek a jelentések azt mutatjak,
hogy az Alaphoz valé hozzajaruldsok atutaldsanak feltételei nem teljesiilnek, 2015.
december 1-jétdl az Alaphoz valo hozzajarulasok tekintetében a 806/2014/EU rendelet
alkalmazasat minden egyes alkalommal egy hénappal el kell halasztani. Ezért ez a
rendelet is attél a naptol alkalmazandd, amikortél a 806/2014/EU rendelet
alkalmazando,
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ELFOGADTA EZT A RENDELETET:

1. cikk
Targy

Ez a rendelet a kovetkezdket meghatarozd szabalyokat allapit meg:

a) az Egységes Szanalasi Testiilet (a tovabbiakban: a Testiilet) arra vonatkozo
kotelezettségének végrehajtasi feltételei, hogy kiszamitsa a 806/2014/EU rendelet 2.
cikkében emlitett szervezetek Egységes Szanalasi Alaphoz (a tovabbiakban: az Alap)
vald egyéni hozz4jarulasait;

b) az a) pontban emlitett egyéni hozzajarulasok szamitasi médszerének alkalmazasa.

2. cikk
Hatély

Ez a rendelet a 806/2014/EU rendelet 2. cikkében emlitett szervezetekre alkalmazando.

3. cikk
F ogalommeghatar ozasok

E rendelet alkalmazdsdban a  806/2014/EU  rendelet 3. cikkében  taldlhato
fogalommeghatarozasokat kell alkalmazni. E rendelet alkalmazasdban tovabba:

1. ,részt vevo tagallamok™: az 1024/2013/EU rendelet 2. cikke szerinti tagallamok;

2. »eves célszint”: az éves hozzajarulasok teljes Osszege, amelyet a Testiilet a
806/2014/EU rendelet 69. cikkének (2) bekezdésében rogzitett eljarassal
Osszhangban, az emlitett rendelet 69. cikkének (1) bekezdésében emlitett célszint
elérése érdekében hataroz meg;

3. »eves hozzajarulds”: a 806/2014/EU rendelet 70. cikkének (1) bekezdésében emlitett
Osszeg, amelyet az Egységes Szanalasi Testiilet szamit ki €és a nemzeti szanalasi
hat6ésagok szednek be a hozzdjarulasi idészak alatt a 2. cikkben emlitett minden
intézménytol;

4. ,,hozzajaruldsi idoszak”: egy naptari év;

»hemzeti szanalasi hatosagok™: az Egységes Szanaldsi Mechanizmusban részt vevd

tagallamok szanalasi hatdsagai, a 806/2014/EU rendelet 3. cikke (1) bekezdésének 3.
pontjaban emlitettek szerint;

6. ,»aZ Egységes Szandlasi Mechanizmusban részt nem vevd tagallamok szandlési
hat6saga”: a 2014/59/EU iranyelv 2. cikke (1) bekezdésének 18. pontjdban emlitett
hatosdg, vagy a 2014/59/EU iranyelv 100. cikke (2) ¢és (6) bekezdésének
alkalmazéséaban a tagallamok 4ltal kijeldlt minden mas érintett hatdsag;

7. Hintézmények™: a 806/2014/EU rendelet 2. cikkében meghatarozott szervezetek;

8. »Megallapodas”: az Egységes Szanalasi Alapba befizetett hozzajaruldsok atutaldsarol
¢s kozos felhasznalasuva tételérdl sz6lé megallapodas a 806/2014/EU rendelet 3.
cikke (1) bekezdésének 36. pontjaban emlitettek szerint;

9. ,biztositott betét”: a 2014/49/EU iranyelv 6. cikkének (1) bekezdésében emlitett
betét, kivéve az emlitett iranyelv 6. cikkének (2) bekezdésében meghatirozott
ideiglenesen magas szamlaegyenleget;
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10.

11.

12.

13.

(1

2

(M

)

»Kis intézmények™: azok az intézmények, amelyek szavatolé téke és biztositott
betétek nélkiil szamitott dsszes kotelezettsége legfeljebb 300 000 000 EUR, 6sszes
eszkoze pedig kevesebb mint 1000000 000 EUR, a(z) xxxx/2014/EU
felhatalmazason alapul6 rendelet 10. cikkében meghatdrozottak szerint;

»lletékes hatosag”: az 575/2013/EU rendelet 4. cikke (1) bekezdésének 40.
pontjdban meghatérozott illetékes hatdsdg vagy adott esetben az Eurdpai Kozponti
Bank;

,»Kiegeészitd kockazatkiigazitasi szorzd™: a(z) xxxx/2014/EU felhatalmazéason alapulo
rendelet 9. cikkében meghatarozott szorzo;

»kezdeti idészak™: 2016. januar 1-jétdl, vagy adott esetben a 806/2014/EU rendelet
99. cikkének (6) bekezdése értelmében az emlitett rendelet 69. cikke (1) bekezdése
alkalmazasénak kezdd idépontjatdl induld, nyolc évig tartd kezdeti iddszak.

4. cikk
Az éves hozzajarulasok meghatarozasa

A Testiilet az egyes intézmények altal az egyes hozzajarulasi idészakokban fizetendd
éves hozzajarulast az Alap éves célszintje alapjan hatdrozza meg; az éves célszint az
Alapnak a 806/2014/EU rendelet 69. cikkének (1) bekezdésében emlitett célszintje
alapjan és a(z) xxxx/2014/EU felhatalmazason alapuld rendeletben rogzitett
modszertannal 6sszhangban keriil megallapitasra.

Az Osszes részt vevo tagallamban engedélyezett 0sszes intézmény biztositott betétei
vonatkoz6 0Osszegének az Alap célszintjének kiszamitasa céljabol torténd
meghatarozdsa soran a Testiilet egyiittmlikodik az EKB-val és a részt vevd
tagallamok illetékes nemzeti hatdsagaival. A Testiilet évente feliilvizsgélja az Alap
célszintjét.

5. cikk
A Testlllet altali tajékoztatas

A Testiilet tdjékoztatja az érintett nemzeti szanaldsi hatosagokat a teriiletiikon
engedélyezett intézmények éves hozzajarulasat meghatarozo hatarozatairol.

Az (1) bekezdésben emlitett tdjékoztatds kézhezvételét kdvetden minden nemzeti
szanalasi hatosag értesiti a teriiletén engedélyezett valamennyi intézményt a Testiilet
hatdrozatardl, amely megallapitja az adott intézmény 4&ltal fizetendd éves
hozzajarulast.

6. cikk
Jelentéstétel

Amennyiben az a szolgéltatott informacidk Osszehasonlithatosdganak és feldolgozasuk
hatékonysaganak javitasahoz sziikséges, a Testiilet modosithatja az intézmények altal
szolgaltatott, az éves hozzajarulasok kiszamitasahoz sziikséges informaciok alkalmazandé
adatformatumat és megjelenitését.
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(1)

) 7. cikk
Atmeneti intézkedések

E rendelet 4. cikkétol eltérve, a 806/2014/EU rendelet 69. cikkének (1) bekezdésében
emlitett kezdeti id6szak soran a 2. cikkben emlitett intézmények éves hozzajarulasat
a kovetkezo, kiigazitott modszerrel 6sszhangban kell kiszamitani:

a)

b)

d)

g)

h)

a kezdeti idOszak elsé évében az intézmények hozzajarulasa a 2014/59/EU
iranyelv 103. cikkével és a(z) xxxx/2014/EU felhatalmazason alapul6 rendelet
4. cikkével Osszhangban szamitott éves hozzajarulasuk 60 %-abol és a
806/2014/EU rendelet 69. és 70. cikkével, valamint az e rendelet 4. cikkével
Osszhangban szamitott éves hozzajarulasuk 40 %-abol tevddik Ossze;

a kezdeti id6szak masodik évében az intézmények hozzajarulasa a 2014/59/EU
iranyelv 103. cikkével és a(z) xxxx/2014/EU felhatalmazason alapul6 rendelet
4. cikkével 0Osszhangban szamitott éves hozzajarulasuk 40 %-abol és a
806/2014/EU rendelet 69. és 70. cikkével, valamint az ¢ rendelet 4. cikkével
Osszhangban szamitott éves hozzajarulasuk 60 %-abol tevodik Ossze;

a kezdeti iddszak harmadik évében az intézmények hozzéjarulasa a
2014/59/EU iranyelv 103. cikkével és a(z) xxxx/2014/EU felhatalmazason
alapulo rendelet 4. cikkével Osszhangban szamitott éves hozzajaruldsuk
33,33 %-abol és a 806/2014/EU rendelet 69. és 70. cikkével, valamint az e
rendelet 4. cikkével dsszhangban szamitott éves hozzajarulasuk 66,67 %-abol
tevddik Ossze;

a kezdeti idészak negyedik évében az intézmények hozzdjarulasa a
2014/59/EU iranyelv 103. cikkével és a(z) xxxx/2014/EU felhatalmazason
alapulo rendelet 4. cikkével Osszhangban szamitott éves hozzajaruldsuk
27,67 %-abol és a 806/2014/EU rendelet 69. és 70. cikkével, valamint az e
rendelet 4. cikkével 6sszhangban szamitott éves hozzajarulasuk 73,33 %-abol
tevddik Ossze;

a kezdeti id6szak 6tddik évében az intézmények hozzajarulasa a 2014/59/EU
iranyelv 103. cikkével és a(z) xxxx/2014/EU felhatalmazason alapuld rendelet
4. cikkével 0Osszhangban szadmitott éves hozzajarulasuk 20 %-abol és a
806/2014/EU rendelet 69. és 70. cikkével, valamint az e¢ rendelet 4. cikkével
Osszhangban szamitott éves hozzajarulasuk 80 %-abol tevddik Ossze;

a kezdeti id6szak hatodik évében az intézmények hozzajarulasa a 2014/59/EU
iranyelv 103. cikkével és a(z) xxxx/2014/EU felhatalmazason alapuld rendelet
4. cikkével Osszhangban szamitott éves hozzdjarulasuk 13,33 %-abdl és a
806/2014/EU rendelet 69. és 70. cikkével, valamint az e rendelet 4. cikkével
Osszhangban szamitott éves hozzajarulasuk 86,67 %-abol tevodik dssze;

a kezdeti idOszak hetedik évében az intézmények hozzajarulasa a 2014/59/EU
iranyelv 103. cikkével és a(z) xxxx/2014/EU felhatalmazason alapuld rendelet
4. cikkével 0Osszhangban szamitott éves hozzdjarulasuk 6,67 %-abol és a
806/2014/EU rendelet 69. és 70. cikkével, valamint az e¢ rendelet 4. cikkével
Osszhangban szamitott éves hozzajarulasuk 93,33 %-abol tevddik Ossze;

a kezdeti id6szak nyolcadik évében az intézmények hozzdjarulasa a
806/2014/EU rendelet 69. és 70. cikkével, valamint az e rendelet 4. cikkével
Osszhangban szamitott éves hozzajarulasuk 100 %-a.
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2) A(z) xxxx/2014/EU felhatalmazason alapuld rendelet 13. cikkének (3) bekezdésétol
eltérve, amennyiben a 806/2014/EU rendelet 69. cikkének (1) bekezdésében emlitett
kezdeti id6szak soran valamely intézménynek az (1) bekezdésben emlitett éves
hozzajarulasa meghaladja a 2014/59/EU iranyelv 103. cikkével és a felhatalmazason
alapulo rendelet 4. cikkével Gsszhangban szamitott éves hozzajarulas 100 %-at, a
Testiilet — kivételes koriilményektdl eltekintve — lehetdvé teszi ezen intézmény
szamara, hogy a 2014/59/EU iranyelv 103. cikkével és a felhatalmazason alapulo
rendelet 4. cikkével Osszhangban szamitott éves hozzéjarulds 100 %-at meghalado
rész megfizetéséhez igénybe vegye a 806/2014/EU rendelet 70. cikkének (3)
bekezdésében emlitett, visszavonhatatlan fizetési kotelezettségvallalast. A Testiilet a
visszavonhatatlan  fizetési kotelezettségvallalas igénybevételének lehetdségét
egyenletesen, teljes éves hozzdjarulasuk aranyaban osztja el valamennyi érintett
intézmény kozott. Az egyes intézmények éves hozzajaruldsanak kiszdmitasa sordn a
Testiilet biztositja, hogy a visszavonhatatlan fizetési kotelezettségvallalasok Osszege
barmely adott évben nem haladja meg az e rendelet 4. cikkével Osszhangban
szamitott éves hozzdjarulasok teljes Osszegének 30 %-at, valamint hogy minden
egyes intézmény legfeljebb teljes éves hozzajarulasanak 50 %-at fizeti
visszavonhatatlan fizetési kotelezettségvallalas formdjaban.

3) Az (1) és (2) bekezdés alkalmazasaban a 2014/59/EU iranyelv 103. cikkével és a(z)
xxxx/2014/EU felhatalmazason alapuld rendelet 4. cikkével Osszhangban szamitott
éves hozzajaruldsokat a 806/2014/EU rendelet 69. cikkének (1) bekezdésében
emlitett kezdeti idészaknak megfeleld id6szakra meghatarozott célszint alapjan kell
meghatarozni.

(4) A(z) xxxx/2014/EU felhatalmazdson alapulé rendelet 10. cikke tovabbra is
alkalmazando a kis intézményekre.

(5) A 806/2014/EU rendelet 69. cikkének (1) bekezdésében emlitett kezdeti iddszak
soran azon intézmények, amelyeknek a szavatold tékével és a biztositott betétekkel
csokkentett Osszes kotelezettsége meghaladja a 300 000 000 EUR-t, ¢és amelyeknek
Osszes eszkoze legfeljebb 3 000 000 000 EUR, a szavatold tokével és a biztositott
betétekkel csokkentett Osszes kotelezettség elsé 300 000 000 EUR  értékére
50 000 EUR atalanyosszeget fizetnek. A szavatolo tokével és a biztositott betétekkel
csokkentett Osszes kotelezettség 300 000 000 EUR feletti értékére az emlitett
intézmények a(z) xxxx/2014/EU felhatalmazason alapuld rendelet 4-9. cikkével
Osszhangban fizetnek hozzajarulast. A hozzajarulasok Osszegének e bekezdés
alkalmazédsdbol eredé barmely csokkenését az érintett nemzeti részalaphoz
hozzajarul6 egyéb intézmények viselik.

8. cikk
Hatélybal épés

Ez a rendelet az Eurdpai Unio Hivatalos Lapjaban vald kihirdetését kovetd napon 1ép
hatalyba.

Ez a rendelet 2016. januar 1-jét6l vagy attol a naptol alkalmazando, amikor a 806/2014/EU
rendelet alkalmazandova valik.
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9. cikk
Cimzettek

Ez a rendelet teljes egészében kotelezd és kozvetleniil alkalmazand6 az 1024/2013/EU
rendelet 2. cikkének értelmében vett részt vevo tagallamokban.

Kelt Briisszelben, -an/-én.

a Tandcs részérdl
az elnok
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